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Presentacion

La memoria del afio 2023 es la memoria de la celebracion de nuestro centenario, de
nuestros cien afios como Fundacion. Es la confirmacion del compromiso de nuestra ins-
titucion con la Intervencion Socioeducativa, con nuestra tierra y nuestro pueblo, Asturias,
y con aquellas personas que, desde la vulnerabilidad, construyen una vida alternativa,
caminando hacia la libertad y la justicia. Hemos querido formalizar este compromiso
institucional y comunitario a través de un ambicioso plan de actividades, y creemos que
lo hemos logrado plenamente. Las paginas siguientes lo muestran. El horizonte de futuro
esta delineado en un nuevo y valiente Plan Estratégico, y los medios necesarios para
alcanzar estos objetivos son realidades tangibles.

Esta memoria también recoge la celebracion. Una celebracion justa, que honra nuestro
pasado, celebra nuestro extraordinario presente y anticipa un futuro cargado de espe-
ranza. Hemos celebrado tanto como nos ha sido posible, y no lo hemos hecho solos, sino
junto a nuestra Asturias, compartiendo alegria y carifio.

Esta Comunidad Social se siente feliz de compartir esta memoria. Gracias por leerla.

Adolfo Rivas,
Director Gerente de la Fundacion Vinjoy
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Instituto de Atencion Temprana y
Seguimiento (IATyS)

Definicion de Centro

El Instituto es el Centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana Especializado para la
Sordera y la Hipoacusia en Asturias. El Instituto de Atencion Temprana y Seguimiento es
un Centro integrado en el Programa de Atencion al Déficit Auditivo Infantil de la Conse-
jeria de Salud del Principado de Asturias, que se ocupa de la rehabilitacion de los meno-
res con Déficit Auditivo. Asimismo, esta vinculado a las Unidades de Atencion Temprana
(Consejeria de Servicios y Derechos Sociales) y a la Consejeria de Educacion (Programa
de Atencion al nifio con déficit auditivo en la Escuela).

El Instituto de Atencidn Temprana y Seguimiento es una realidad operativa desde mayo
de 2002, siendo uno de los referentes nacionales en su ambito de actuacion.

La investigacion y la realizacion de recursos técnicos estan también incorporadas al
trabajo cotidiano del Instituto. Como actividad complementaria, de caracter secundario
y puntual, atiende a nifios y nifias con otras problematicas vinculadas a la comunicacion
que requieran de intervencion altamente especializada.

@

Estructura Centro. Programas

»  Programa de Atencion Temprana Especializada.
»  Programa de Rehabilitacion de Implante Coclear.
»  Programa de Continuacion y Desarrollo Integral.
»  Programa de Recursos Técnicos y Seguimiento.
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Unidades Transversales:

—  (Gabinete de Audiologia protésica y Banco de prétesis auditivas.
—  Unidad Logopedia y Comunicacion.

—  Unidad Psicoldgica.

—  Unidad Desarrollo Individual.

®

Actividad Ordinaria

—  Unidad Atencion Familiar.

Programa de Atencion Temprana Especializada. En coordinacion y dentro de la

red de Unidades de Atencion Temprana de la Consejeria de Servicios y Derechos

Sociales. Comprende las Unidades de Logopedia y Comunicacion, Psicologia, Desa-

rrollo Individual y Atencion a Familias. Se realizan segun protocolo de intervencion

20-25 sesiones con 18 menores.

Programa de Rehabilitacion de Implante Coclear. Como Centro Rehabilitador

de Implantes Cocleares de Asturias participa en la valoracion de nifios y nifias

candidatos/as a Implante Coclear de 0-18 afios (UHI) y lleva a cabo su posterior

rehabilitacion.

— Valoraciones: 9 casos.

—  Rehabilitacion IC: 20 casos.

Programa de Continuacion y Desarrollo Integral y Gabinete de Audioprotesis.

La actuacion es definida desde los/as facultativos/as de la UHI (ORL y foniatra) y se

coordina con actividades de la Unidad de Atencion a Familias y otras de la red de la

propia Fundacion, que proporcionan informacion, orientacion y apoyo.

—  Seguimientos y valoraciones audio protésicas: 159 casos.

—  (asos atencion semanal (logopedia, comunicacion, apoyo psicoldgico y aten-
cion a familias): 26 casos.

— Actividad en Gijon (Equipamiento Sociosanitario del Natahoyo), con sesio-

nes combinadas de logopedia y comunicacion/estimulacion, atendiendo a un

total de 6 casos y sus familias (continda siendo necesaria la asistencia a la

Fundacion para el resto de las unidades de intervencion, pero se reducen los

desplazamientos).
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Unidades transversales.

— El Gabinete de Audiologia Protésica es el encargado de valorar la audicion,
llevar a cabo la adaptacion y seguimiento de las protesis auditivas: 159 ca-
S0S.

= Gestion del Banco de Audifonos (tanto nuevos como usados): 13 casos.
= Pruebas con audifonos en valoraciones con especial dificultad: 3 casos.
= Realizacion de Moldes: 8 casos.

= Adaptaciones del BAU: 1 caso.

= Adaptaciones del BAP: 4 casos.

= Adaptaciones en Valoraciones de IC: 8 casos.

— LaUnidad de Logopedia y Comunicacion proporciona estimulacion auditi-
va del lenguaje y comunicativa (con formacion en Lengua de Signos cuando
sea preciso).

=  Logopedia (con audifonos): 10 nifios/as.
= Logopedia (Implante coclear): 16 nifios/as.
= Comunicacion signada: 8 nifios/as.

— La Unidad de Atencion Psicoldgica realiza sesiones semanales y propor-
ciona atencion psicoldgica a nifios/as y familias y apoyo y acompafiamiento
durante el proceso de Implante Coclear. Casos atendidos: 12 familias.

— Unidad de Desarrollo Individual proporciona estimulacion general del de-
sarrollo (cognitivo, adaptativo, motriz, social-afectivo) con 1-2 sesiones se-
manales. Atencion a 19 nifios/as con caracter semanal.

— LaUnidad de Atencion Familiar. Proporciona apoyo interfamiliar con el de-
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sarrollo de encuentros entre familias. Desarrollo de talleres y sesiones forma-
tivas e informativas. Familias atendidas 8 familias.
Programa de Recursos Técnicos y Seguimiento; recoge las coordinaciones y
establecimiento del trabajo en red, la elaboracion de documentos e informes de
actividades e iniciativas de posicionamiento y reconocimiento de la tarea realizada,
con la finalidad de poder ampliar la intervencion a otros ambitos y desarrollar nue-
vas iniciativas, estudios, formaciones, difusiones y asesoramiento.
— Coordinaciones, trabajo en red y elaboracion de documentos e informes

=  Elaboracion de informes y coordinacion con la UHI. Reuniones de las
diferentes Unidades de Tratamiento con la Unidad de Hipoacusia Infan-
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til (ORL y Foniatra).

Coordinacion y reuniones con el Programa de Atencion al Nifio Hi-
poacusico en la Escuela (Equipo Regional para la Atencion de Alum-
nado con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo). Seguimiento de
casos. Participacion en el proceso de valoracion de los casos de nueva
escolarizacion. Informes y valoraciones realizadas.

Participacion, evaluacion y coordinacion en la Red de Unidades de
Atencion Infantil Temprana y Unidades de Trabajo Social (Conseje-
ria de Derechos Sociales y Bienestar).

Elaboracion de informes de valoracion, intervencion y seguimiento
(Programas Personalizados del Desarrollo).

Coordinacion con la Consejeria de Salud. Devolucién de informacion
de la poblacion atendida (informes, memorias. . .). Identificacion de pro-
cedimientos de coordinacion y mejora del programa.

Actividades de coordinacion ordinaria del IATYS con el resto de la
Fundacion. Coordinacion con la Oficina de Accién Social y Acomparia-
miento en actividades como: informacion, orientacion y apoyo técnico
en materia de recursos sociales.

— Elaboracion de Recursos Técnicos y Seguimiento. Evaluacion anual de

las Unidades de Atencién Temprana en coordinacion con la Consejeria de

Derechos Sociales y Bienestar.

— Formacion, Concienciacion Comunitaria y otras Actuaciones dirigidas al

posicionamiento del IATYS:

Patrocinio de la Fundacion Vinjoy. Premio Vinjoy al Mejor Expedien-
te de Logopedia (Grado de Logopedia de la Facultad de Psicologia de
la Universidad de Oviedo).

Participacion del equipo profesional en la Jornada Internacional de
Atencion Temprana. Facultad Padre 0sso, Clinica Inypema.

Disefio de una base de datos y una APP para la realizacion de los Pla-
nes Personalizados de Desarrollo.

Creacion de estructuras especificas de seguimiento y de intervencion
familiar.

»  Dotacion de nuevos equipos audioldgicos y tecnoldgicos que sitiian al IATYS
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en la vanguardia, también en este ambito.

Mantenimiento de la acreditacion como Unidad de Atencién Temprana Especia-
lizada y las autorizaciones como Centro de Actividad Sanitaria (n°2876) y Centro
de Servicios Sociales (n°241).

Desarrollo de la gestion del Instituto a través de nuestro Sistema Propio de
Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).
Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 aiios de Vinjoy. Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100

Personas Atendidas

Seguimientos, implantados y familias participantes: alrededor de 600 nifios/as.

afios de Vinjoy.

Nifios/as de atencion semanal: 63 nifios/as.
Seguimiento audioprotésico anual: 91 nifios/as.
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Centro de Recursos Sociales y
Educativos

Definicion de Centro

El Centro de Recursos Sociales y Educativos tiene como mision el dotar de respuesta
eficaces y de calidad a necesidades de las personas sordas o las personas con déficit
auditivo en los ambitos educativo (desde la incorporacion a la escuela a los estudios uni-
versitarios) y social (especialmente en lo relacionado con el cumplimiento de derechos
basicos y con los casos que presentan mayor vulnerabilidad).

El Centro, ademas del Servicio de Interpretacion y de la Mediacion, desarrolla proyectos
sociales y educativos, y realiza apoyo técnico y asesoramiento, con el fin de lograr la
normalizacion de las personas acompafiadas o apoyadas, y desde planteamiento de la
intervencion socioeducativa avanzada.

La actividad del Centro se realiza de forma ordinaria en colaboracion o coordinacion con
las diferentes Administraciones del Principado de Asturias (Sistema educativo, social, sa-
nitario y laboral), tanto de la Comunidad Autdnoma como de ambito local, con entidades
sociales y con la Universidad de Oviedo.

@

Estructura Centro. Programas

»  Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa.
»  Programa de Intervencion en Ambito Educativo.
»  Programa de Recursos Sociales Avanzados.
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Actividad Ordinaria

»  Servicio de Interpretacion de la Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa

—

Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comuni-

cativa. Da respuesta a las necesidades de comunicacion e informacion de

las personas sordas. Prestacion de los servicios de interpretacion/mediacion

facilitando el acceso a la informacién y comunicacion de los distintos bienes

y servicios de la comunidad.

= Servicios personales realizados: 2970 servicios.

=  Personas atendidas: 189 personas.

Gestion del “Contrato del Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos es-

pafiola para la atencion de personas sordas o con discapacidad auditiva del

Principado de Asturias” de la Asociacion Inserta Empleo (Fundacion Once): 9

servicios de orientacion laboral.

Servicios de ambito judicial en el marco del acuerdo de colaboracion con

la empresa Seprotec: 14 servicios.

Interpretacion en otras acciones formativas e informativas promovidas

por Administraciones publicas, entidades u organizaciones sociales.

= Ministerio de Justicia y el Principado de Asturias; Jornadas Agencia
Yellow: Datathon Dataférum Justicia 2023.

= Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 con motivo de la presi-
dencia espafiola de la Unidn Europea, celebrada en Avilés. Consultoria
Inxenia: Reunion de la Plataforma Europea para Combatir el Sinhoga-
rismo.

= (Gobierno del Principado de Asturias; Observatorio de Salud de Asturias:
Jornadas de Salud “Espacios de Salud”; Acto Institucional del Dia Inter-
nacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Muijeres; | Jornada
OVAU Asturias: “Impulsando la cultura de la Accesibilidad Universal:
Gobierno Fécil”.

= Ayuntamiento de Oviedo; Acto Institucional del 8M; Dia de la Poesia
“Ventanielles el barrio que quiero”.
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= Ayuntamiento de Gijon; XXIX Jornadas del Plan Municipal de Adicciones
“Generar salud un reto con solucion: ciudad, comunidad, corresponsa-
bilidad”; Jornadas Prevencion de Tabaquismo; Il Jornada de Deporte y
Promocion de la salud enmarcada dentro del proyecto “La mejor defen-
sa no entrar al juego” organizada por el Plan Municipal de Prevencion
de Adicciones.
= Acto anual de la Asociacion de Implantados Cocleares de Asturias.
=  COCEMFE: Jornada OVAP “Andlisis Juridico de la Asistencia Personal”.
=  Cruz Roja Asturias: obra de teatro “Mufiecos rotos” del Grupo de Teatro
Nova.
= Corteva Agroscience: Jornada por el Dia de las Personas con Discapa-
cidad. “Alimentando la diversidad”.
Desarrollo y redimension del Canal de Lengua de Signos Adaptacion de mate-
riales en Lengua de Signos Espafiola. Guion, edicion y realizacion de materiales a
través del “Estudio Audiovisual Vinjoy”, para su comunicacion en el Canal Oficial
del Servicio en Youtube (www.youtube.com/@fundacionvinjoy1226) y a las listas

de difusion; nuevo programa de farmacia comunitaria en Gijon; nueva Carpeta de
Salud Ciudadana “Mi Astursalud”; nueva ayuda de 200 euros de la Agencia Tribu-
taria; Declaracion anual de PNC; Campana de renta 2022; Ayudas individuales a
personas mayores y personas con discapacidad; Subvenciones para el préstamo
de libros de texto en los centros publicos para el curso académico 2023-2024;
Inscripciones “Escuelas Infantiles 2023-2024”; Hacienda habilita un correo elec-
tronico para solventar dudas en la declaracion de la renta; Ayudas al alquiler de
vivienda; Ayudas al consumo de energia de la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales de Gijon; Condiciones para el reconocimiento como familia monoparen-
tal; Campania de documento de instrucciones previas; Tarjeta “Conecta”; Normas y
condiciones de uso del Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion
Comunicativa de la Fundacion Vinjoy.
— Interpretacion en Actos Significativos:
= Junta General del Principado de Asturias: gestion del Contrato de Ser-
vicios de Interpretacion de la Lengua de Signos Espafiola para la re-
transmision de las Sesiones Plenarias de la Camara. Cobertura de 25

sesiones plenarias.
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=  Fundacion Princesa de Asturias; Previa Acto: Meryl Streep (Premio
Princesa de Asturias de las Artes); Microbios: el poder de los invisible.
Encuentro con el publico de Bonnie L. Bassler, Jeffrey Gordon y Peter
Greenberg (Premio Princesa de Asturias de Investigacion Cientifica y
Técnica); Murakami blues. Encuentro de Haruki Murakami con miem-
bros de Clubes de lectura de Bibliotecas Piblicas (Premio Princesa de
Asturias de las Letras); Encuentro con Meryl Streep (Premio Princesa
de Asturias de las Artes) Mary's Meals. Encuentro con organizaciones
(Premio Princesa de Asturias de la Concordia).

= Actos del Grupo Politico Partido Popular de Asturias y XVIII Congreso
Autonomico PP Asturias.

= Radiotelevision del Principado de Asturias (RTPA); discursos con motivo
del Dia de Asturias y Fin de Afio, a cargo del presidente del Principado
de Asturias.

— Actuaciones dirigidas a la consolidacion del Servicio. Incremento de la
financiacion por prestacion de Servicios y adaptacion de materiales.

»  Programa de Intervencion en Ambito Educativo.

— Mantenimiento de la actividad de colaboracién y coordinacién que se viene
desarrollando en los Ultimos afios con el Equipo Regional para la atencion
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (Consejeria de
Educacion del Principado de Asturias).

— Actuacion en la Universidad de Oviedo.

= Desarrollo del Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad de
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Oviedo y la Fundacion.

= Cobertura con el Servicio de Interpretacion en sus actos institucionales;
Jornadas sobre movilidad; Acto solemne de Celebracion de la Festivi-
dad de Santo Tomas de Aquino; Jornadas de Orientacion Educativa y

Acto de apertura de curso escolar.
»  Programa “La Lengua de Signos como recurso educativo”. Actividad “La Len-
gua de Signos como recurso educativo’. Desarrollo de la actividad de conciencia-
cion dirigida al alumnado de infantil y primaria de centros educativos del Municipio

de Oviedo. Esta actividad esta incluida en el Proyecto Construyendo una Sociedad
Plural e Inclusiva” (descrito en el Instituto de Alternativas Socioeducativas).
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Programa de Recursos Sociales Avanzados.

—  Evolucién y mejora de la creacion de estructura de signado en remoto.

— Servicios de Mediacion con personas sordas con discapacidad intelec-
tual - actuaciones especificas-.

— Asistencia Técnica en las actividades de participacion social y apertura a la
comunidad en la que participan personas sordas.

Plan de Comunicacion del Servicio:

— Acciones de difusion y presentacion del Servicio en los contextos en los que
se interacciona. Presentacion de la herramienta comunicativa (diptico).

—  Sesion Técnica “Atencion a Personas con Discapacidad Auditiva” dirigida al
equipo profesional de la Asociacion Inserta Empleo (Fundacion ONCE), el 16
de junio.

Desarrollo de la gestion del Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos

y Mediacion Gomunicativa a través de nuestro Sistema Propio de Gestion de
Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).
Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 aiios de Vinjoy.

—  Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 700 afios de Vinjoy.

—  Cobertura de los Actos conmemorativos:
= Acto de inauguracion del Mural “Es un Honor”.
= Presentacion “Empresa Inclusiva”.
= Exposicion Semblantes y Acto de entrega de la Medalla de Oro de la

ciudad de Oviedo.
=  Conferencia “Padre Vinjoy”.
= Eucaristica y Acto Central en el Auditorio Principe Felipe.
= Marcha x Vinjoy.
=  Adaptacion Teatral de Campeones.
=  Fiesta Comunitaria.
= Acto de entrega de los Premios Comercio 2023.
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Personas Atendidas

»  Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa:
— Atencion directa: 2970 servicios (servicios interpretacion y mediacion perso-
nales y destinatarios de recursos educativos y técnicos).
—  Personas demandantes del servicio:189 (personas sordas).
—  Personas suscritas en el Canal YouTube (perfil pablico): 309 personas inscritas.
»  Proyecto “La Lengua de Signos como Recurso Educativo™. 757 participantes.
»  Beneficiarios indirectos: varios miles de personas.
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Instituto Superior de Lengua de
Signos y Mediacion Comunicativa

Definicion de Centro

El Instituto Superior de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa se ocupa del desa-
rrollo de la Lengua de Signos en Asturias. Entiende la Lengua de Signos como una lengua
que, por sus peculiaridades, tiene una enorme potencialidad comunicativa y de desarro-
llo personal en distintas situaciones y con diferentes colectivos; ademas de ser la lengua
natural de las personas sordas. Para ello, implementa planes y acciones des- tinadas
a la formacion, tanto basica, como superior, a la investigacion, estudio, dinamizacion y

concienciacion.

Al pretender el Instituto ser uno de los motores fundamentales en el desarrollo de la
Lengua de Signos en nuestro Pais, la oferta formativa ha de ser amplia y en diversos
formatos, abarcando desde la formacion inicial a la universitaria, y haciendo posible el
desarrollo exitoso de diferentes itinerarios formativos. Asimismo, contempla la acredi-
tacion de nivel comunicativo, la investigacion, la valoracion social y la publicacion de
materiales y recursos técnicos.

Por otra parte, el Instituto ha ampliado su campo de actuacion a la mediacién comunica-
tiva, como consecuencia de la evolucion y necesidad social. Por ello, realiza formacion
especifica (Ciclo Formativo de Grado Superior y cursos propios), lidera investigaciones
cientificas, publica materiales, elabora recursos técnicos y disefia propuestas de inter-
vencion con personas con necesidades comunicativas (sordoceguera, TEA, trastornos
neurocognitivos....).
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Estructura Centro. Programas

Formacion de Técnicos Superiores en Mediacion Comunicativa.

Servicio Signum.

—  Programa de Formacion y Acreditacion de la Lengua de Signos Espafiola.
—  Programa de Investigacion y Desarrollo de la Lengua de Signos Espaiola.
Formacion Superior en Interpretacion de Lengua de Signos

Programa Communicatio.

Mediacién Comunicativa Aplicada.

®

Actividad Ordinaria

Formacion de Técnicos Superiores en Mediacion Comunicativa -siendo la Fun-
dacion el Unico Centro Formativo de Asturias que imparte esta nueva alternativa
formativa-. Esta formacion habilita a profesionales en la mediacion con dificultades
de comunicacion, lenguaje y habla (persona con discapacidad auditiva, paralisis
cerebral, personas con demencias, Alzheimer o enfermedades degenerativas), asi
como en el desarrollo de programas de promocion y de sensibilizacion, de las per-
sonas sordas y sordociegas usuarias de la lengua de signos espafiola. Se consti-
tuye con esta formacion, una nueva figura profesional que ademas de facilitar un
nuevo yacimiento de empleo hara posible la mejora en la atencion prestada en
equipamientos de atencion a las personas con dificultades de comunicacion, habla
y lenguaje, asi como su acceso a la informacion y/o comunicacion en los diferentes
bienes y servicios de la comunidad.

— Desarrollo de la actividad formativa del Ciclo Formativo de Mediacion
Comunicativa, concertado con la Consejeria de Educacion del Principado de
Asturias. En el afio 2023 se gradua la VIl promocion y cursa primero la VIl El
namero de plazas es de 50 (25 alumnos/as por curso).
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— Avance en el posicionamiento del Instituto como Centro de referencia

de Mediacion Comunicativa.

»  Servicio Signum.
—  Programa de Formacion y Acreditacion de la Lengua de Signos Espaiiola

=  Disefio de una posible estructura de acreditacion, establecimiento de
alianza con la Universidad de Oviedo.

= Inicio del proceso de elaboracion del Curso LSE online Nivel A2.

=  Formacion en Casa de las Lenguas de la Universidad de Oviedo.
» Nivel A1(XIl Edicion). 14 alumnos/as.
, Nivel A2 (IX Edicidn). 8 alumnos/as.
» Nivel B2.1 (Il Edicion). 6 alumnos/as.

= Estructura formativa con la Facultad Padre 0ss6.
» A1 (dos grupos). 6 alumnos/as.

— Programa de Investigacion y Desarrollo de la Lengua de Signos Espaiio-
la. Finalizacion de la Investigacion “La Mediacion Comunicativa en contextos
educativos inclusivos”. Investigacion y elaboracion de propuestas como con-
secuencia de esta. Comunicacion en el Programa TESELAS de la TPA. Inicio
fase de elaboracion de un libro.

— Asistencia Técnica en diferentes actividades; colaboracion con otros Centros
y Programas, en tareas como asesoramiento y apoyo en la elaboracion de
materiales, grabaciones signadas, interpretacion, seleccion de personal y
elaboracion de estudios e informes

— Formacion Superior en Interpretacion en Lengua de Signos. Presentacion

Linea de Intervencion Integral con la Sordera y Comunicacion

de propuestas y negociaciones con la Universidad de Oviedo dirigidas a la
creacion de Grado y acreditacion de nivel de LS.E.

»  Programa Communicatio.

»  Formalizacion de un nuevo marco de financiacion a través del la Convocatoria de
Subvenciones a la realizacion de programas de interés general para fines sociales
(IRPF). Disefio del Proyecto “La Comunicacion Humana en la atencion residencial
del PA” (convocatoria 2023), para su desarrollo en la Red de Residencial del ERA.
Concesion positiva para su desarrollo en el 2024.

»  Intervencidn comunicativa con personas con necesidades especificas.
Desarrollo del Proyecto Misiones Cientificas “Te cuidas” (Consejeria de Ciencia,
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Innovacion y Universidad) -Tecnologias enfocadas a favorecer la longevidad auto-

noma y saludable de colectivos vulnerables con dificultades para la comunicacion

y la interaccion social-.

—

Participacion activa en la definicion del marco estratégico dirigido al estable-
cimiento de pautas para las futuras actividades de innovacion dirigidas a me-
jorar la calidad de vida y promocionar el envejecimien—to activo de colectivos
vulnerables caracterizados por dificultades de comunicacion e interaccion
social. El Proyecto esta dirigido al co—lectivo de personas con TEA, personas
con Afasia (Neuroldgico) y personas sordas mayores.
Participacion de la Fundacion en el Consorcio para la Mision Cientifica (Union
Europea y Principado de Asturias) junto a: Alisys Digital S.L.U., Aritium SL;
Biogquochem SL; DXC Technology Spain; S.A. FINBA; Fun—dacion Adansi; Fun-
dacion Vinjoy; Micrux Fluidic SL; Analytics SL; Star—tquake SL; Universidad
de Oviedo; Terapydogs; Centro Creas; Centro Deportivo Equipo; Club Natacion
Esguines; PixelsHub SL
Presentacion de resultados y participacion en el Video Promocional presenta-
do en la 66 Feria Internacional de Muestras de Asturias afio 2023.
Elaboracion de propuestas técnicas para la mejora de la accesibilidad me-
diante lectura facil de materiales e informaciones promovidas por las Admi-
nistraciones Publicas.
= Disefio y puesta en marcha del “Taller de Lectura Facil’ dirigida a la
capacitacion de un grupo de 8 personas con discapacidad intelectual
(CAlVinjoy), para la validacion de textos en lectura facil.
=  Visita a las instalaciones de la Jefatura Superior de la Policia Nacional
de Asturias y la Oficina de Denuncias y Atencion al Ciudadano para
elaborar el informe Andlisis Preliminar de Accesibilidad.
Participacion en la mesa “La accesibilidad universal en la educacion superior
universal” de la la Jornada OVAU Asturias: “Impulsando la cultura de la Acce-
sibilidad Universal, a demanda de la Oficina Virtual de Accesibilidad Universal
(OVAU)”.
Extension y desarrollo de las Pildoras Formativas; “;Cdmo establecer una
comunicacion eficaz con una persona sorda?’, “Nociones basicas de LSE

para el acercamiento a las personas sordas”, “;Como comunicarse con una
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persona con Trastorno del Espectro del Autismo (TEA)?" y “;Como comuni-
carse con una persona con Discapacidad Intelectual?’. Desarrollo de esta
formacion y concienciacion comunitaria en equipos de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad del Estado; Guardia Civil y Policia Nacional y equipo de alumna-
do del CPEE Juan Luis Iglesias Prada (Sama de Langreo), impartiéndose, en
este Centro, dos de las pildoras relacionadas con atencién y comunicacion
con las personas sordas.

—  Desarrollo de la Actividad de Concienciacion “ Comunicate” dirigido a alum-
nado de centros educativos del municipio de Oviedo y desarrollada en el
marco del Proyecto Construyendo una Sociedad Plural e Inclusiva (descrito
en el Instituto de Alternativas Socioeducativas)

Desarrollo de la gestion del Instituto a través de nuestro Sistema Propio de

Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).

Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 arios de Vinjoy. Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100

Personas Atendidas

afios de Vinjoy.

Ciclo Formativo Grado Superior de Mediacion Comunicativa: 50 alumnos/as.

Programa Signun:

—  Alumnado de la oferta formativa de la Universidad de Oviedo y de la Facultad
Padre 0ss0: 28 alumnos/as.

Programa Communicatio:

— Participantes de las Pildoras Formativas: 196 personas.

— Participantes de la Actividad de Concienciacion “Comunicate”: 747 partici-
pantes.
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Escuela Nacional de Audiologia o —
Protésica (ENA)

Definicion de Centro

La Escuela Nacional de Audiologia protésica tiene como finalidad el desarrollo de la au-
diologia, como medio indispensable para la mejora de la calidad de vida de las personas
con problemas auditivos, y pretende hacerlo aplicando a este ambito nuestro Modelo de
Intervencion. Para lograrlo implementa planes y acciones destinadas a la formacion de
profesionales, la especializacion, la investigacion y la concienciacion sobre la salud auditiva

Este Centro, el mas prestigioso del Estado en su ambito de actividad, tiene vocacion de
transformacion permanente de la realidad de la audiologia protésica, de cuya evolucion
formativa es uno de los grandes protagonistas.

@

Estructura Centro. Programas
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»  Formacion de Técnicos/as Superiores en Audiologia Protésica.

®

Actividad Ordinaria

»  Programa + Audiologia.

»  Formacion de Técnicos/as Superiores en Audiologia Protésica.

— Desarrollo de la actividad formativa del Ciclo Formativo de Grado Supe-
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rior de Audiologia Protésica, concertado con la Consejeria de Educacion del
Principado de Asturias. Comienza en el curso 2023/2024 la XXI promocion,
graduandose la XX. El niimero de plazas es de 50 (25 alumnos/as por curso).
—  Desarrollo de la modalidad de FP DUAL del Ciclo Formativo de Grado Supe-
rior de Audiologia Protésica, dirigida a promover una mayor formacion practica
del alumnado en las empresas. Incorporacion de 7 alumnos/as en la Modalidad
Dual en la empresa Amplifon Ibérica SAU. El alumnado ha compaginado la es-
tancia en empresa con la docencia en el Ciclo Formativo. Mantenimiento de
los convenios de practicas con empresas y entidades y formalizacion, en su
caso, de otros, incluyendo la apertura al sistema sanitario como via laboral
para el campo de audiologia.
— Mantenimiento de los convenios de practicas con empresas y entidades y
formalizacion, en su caso, de otros nuevos.
»  Programa + Audiologia. Realizacién de propuestas técnicas sobre la remodela-
cion de los laboratorios.
»  Gestion de la Escuela del Ciclo Formativo de Audiologia Protésica a través de
nuestro Sistema Propio de Gestion de Calidad (certificado por AENOR, confor-
me a la norma 1S0 9001).
»  Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.
» 100 aiios de Vinjoy. Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100

Personas Atendidas

afios de Vinjoy.

Linea de Intervencion Integral con la Sordera y Comunicacion

»  Ciclo Formativo de Grado Superior: 50 alumnos/as.
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Centro de Apoyo a la Integracion ——
Vinjoy (CAl Vinjoy)

Definicion de Centro

El Centro de Apoyo a la Integracion Vinjoy, CAl Vinjoy, es la apuesta y la opcion de la Fun-
dacion por llevar el planteamiento de la intervencion socioeducativa avanzada al ambito de
la discapacidad intelectual, asi como, en menor medida, al de la discapacidad psicosocial.

Este Centro es fruto de la experiencia de muchos afios acompafando a personas con
discapacidad y esta especializado en personas sordas con problematica asociada (Centro
de Referencia para Asturias), discapacidad intelectual (especialmente para problemas de
conducta o con potencialidad de insercion sociolaboral) y casos especificos de discapaci-
dad psicosocial 0 problemética de salud mental.

El funcionamiento del Centro estructura la actividad de mafiana en torno al centro de in-
terés de cooperativas autogestionadas, estando las tardes centradas en las actividades
deportivas, expresivas y lidicas. Esta actividad, junto con el Sistema de participacion, co-
rresponsabilidad y apoyo mutuo, eje vertebrador del Centro, y la aplicacion del modelo a un
proceso educativo dindmico e intenso, liderado por un equipo cohesionado y en evolucion
constante, permiten el logro de unos resultados sorprendentes y muestran una alternativa
tangible del abordaje socioeducativo en el &mbito de la discapacidad.
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Estructura Centro. Programas

Area de Autonomia Funcional, Salud y Habilidades Sociales

Area Formativo Ocupacional y Laboral

Area Social y Familiar

Area de Desarrollo Personal y Social —Participacién Social-

Estructuras Operativas:

— Estructura de Intervencion y Acompafiamiento Socioeducativa (Dimension
Educativa)

— Estructura de Intervencion Terapéutica (Departamento de Psicopedagogia )

— Estructuras Singulares vinculadas al caracter propio. Cooperativas Autoges-
tionadas — Cooperativas y Programa - “Hecho en Casa’-; Escuela Multide-
portiva Vinjoy; y otras actuaciones significativas — Acompainando la Vida,

®

Actividad Ordinaria

empoderamiento, etc.-.

Poblacion/Participantes. EI CAl Vinjoy mantiene su actividad con los colectivos
en los que nos hemos especializado: personas sordas con problematica asociada,
discapacidad intelectual con potencialidad de insercion sociolaboral o de dificil in-
clusion en Centros de Apoyo a la Integracion ordinarios por cuestiones de conducta
y casos especificos de discapacidad psicosocial (Acuerdo Marco del Servicio Pu-
blico de Plazas de Centro Ocupacional para personas con discapacidad intelectual
en el ambito del Principado de Asturias). El nimero de personas atendidas en el CAl
actualmente es de 111. De ellos, 106 directas, de centro ocupacional y otras 5 con-
certadas en modalidad privada con organizaciones sociales titulares de servicios
residenciales, siendo la oferta de plazas que realiza la Fundacion concertadas con
la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales es de 111 plazas. En este afio 2023,
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se han generado 7 altas y 4 bajas de personas usuarias.

Area de promocion de la Autonomia y la Salud. Se continu profundizando en
los Programas de Desarrollo de la Autonomia y Ajuste Personal, Estimulacion y
Mantenimiento Psicofisico, Habilidades Sociales, Programas Especificos de Re-
fuerzo e Intervenciones individuales terapéuticas, desarrollados desde el Dpto. De
Psicopedagogia:

—

Programa de Estimulacion y Mantenimiento Psicofisico y Programa de Habi-

lidades Sociales y Programas Especificos:

=  Programa de Estimulacion Multisensorial.

= Programa de Envejecimiento Activo.

= Programa de Relajacion.

=  Programa de Habilidades Mentales.

= Programa de Deporte Terapéutico.

=  Habitos de higiene y personales.

=  Programa de Habilidades Comunicativas. Programa de Sensibilizacion
en LSE.

= Programa de Desarrollo Humano.

=  Taller de Teatro y Expresion

= Programas de Desarrollo Personal y Social.

= Programa de Apoyo a las Actividades Basicas (control de higiene, se-
guimiento de medicacion, comidas...).

=  Programa de Orientacion y Asesoramiento Familiar.

= Programa de Apoyo Psicosocial.

= Programa de Apoyo al Envejecimiento Activo y Saludable.
» Programa Caminando por Oviedo.
, Biblioteca Comunitaria “Hoy Leemos”.

Area Formativa Ocupacional y Laboral.

—

Se mantienen los Programas Prelaborales (Vidrio, Joyeria y Ceramica), incor-
porando nuevas técnicas y Talleres Ocupacionales (Bisuteria Creativa, Taller
de Telares, de Informatica, de jabones).

Proyecto de Cooperativas Autogestionadas. Proyecto que sirve como
uno de los elementos que estructuran la actividad del Centro, tanto en su
dimension comunitaria y dinamizadora, como la dimension de intervencion
socioeducativa avanzada. Participacion significativa en el Mercado Anual de
Cooperativas Escolares celebrado durante el mes de mayo.
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— Acciones significativas:
=  Programa especifico de Insercion Laboral dependiente del Institu-
to de Accion Sociolaboral. Desarrollo de itinerarios individualizados
de insercién formativo-laboral con 8 personas usuarias del CAl.
, Derivacion y acompafiamiento en itinerarios formativos:
+ Manipulacion de alimentos. Accion Contra el Hambre. Ciber-
centro de La Lila. 8 horas. (1 participante).
+ Usoy utilizacion de Internet I. Instituto de Accion Sociolabo-
ral. Fundacion Vinjoy. 20 hhoras. (1 participante).
+  Programa de Habilidades Laborales. Instituto de Accion So-
ciolaboral. Fundacion Vinjoy. (3 participantes).
» N° de inserciones laborales y acciones de acompafiamiento al
empleo: 3 contratos, en 2 empresas (CLN Incorpora e Integra).
»  Area de intervencion en el Entorno de la Persona (Familiar y Social)

— Mediacion comunicativa con una persona sorda en equipamiento residencial
(Centro Residencial Vistaverde, Apta).

—  Acompafiamientos a recursos comunitarios.

—  Coordinaciones con las familias (sesiones presenciales, contactos telefoni-
casy acompafiamientos) y coordinaciones con agentes vinculados.

—  Desarrollo de itinerarios de acompafamiento social desde la Oficina de Ac-
cion Social y Acompafiamiento, siendo los ltinerarios de acompafiamiento
social durante este afio de 15 personas usuarias del CAl y sus familias y o
profesionales, en su caso.

»  Area de Desarrollo Personal y Social -de Participacion Social-.

—  Desarrollo del Programa de Educacion Afectivo-Sexual

— Desarrollo de Programas de Participacion Social encaminados al empode-
ramiento y desarrollo personal y social de las personas usuarias del Centro:
Sistema de Participacion, Programa de Compromiso Comunitario Vinjoy y
otras actividades de apertura a la comunidad.

— Escuela Multideportiva Vinjoy
=  Entrenamiento y participacion en los Juegos de Deporte Adaptado

2022/2023 de la Direccion General de Deportes del Gobierno del Prin-
cipado de Asturias.

-

Dinamizacion del Proyecto: “Teatro, Arte para Redescubrir nuesira Rea-
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lidad”. Desarrollo y finalizacion de la capacitacion y formacion de 21 actores
y actrices para la adaptacion teatral de la Pelicula Campeones para su poste-
rior representacion (ensayos en los que participaron 9 personas del Centro).
Este proyecto se realiza en alianza y colaboracion con la Facultad Padre 0ss6
y la Escuela Superior de Arte Dramatico del Principado de Asturias, Produc-
ciones Westia.
— Programa de Actividades Ludicas: Talleres tales como: Taller de juegos de
ingenio, Taller de Bailoterapia y expresion corporal, “El Taller del Noticiero,
Taller Creativo “Tematico” y Paseos por el Entorno.
Estructuras Operativas y Transversales a las Areas de Intervencion
—  Desarrollo operativo del Territorio en Verde.
—  Desarrollo de la estructura de Intervencion Terapéutica.
= Acogida, valoracién y acompafiamiento inicial; disefio y actualiza-
cion y desarrollo de los PPA (Planes Personalizados de Apoyo), elabo-
racion de informes.

=  Actividad especifica; Intervencion psicoldgica especializada, asi como
las actividades especificas de refuerzo del departamento de psicopeda-
gogia.

Servicios Complementarios

— Comedor: 105 comidas diarias.

— Transporte: 7 rutas de transporte con 103 personas usuarias.

Mantenimiento de la acreditacion y la autorizacion como Centro de Atencion de

Servicios Sociales (n°431).

Gestion del CAl Vinjoy a través de nuestro Sistema Propio de Gestion de Cali-

dad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).

Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 aiios de Vinjoy.

— Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.

— Disefio, dinamizacion, coordinacion y participacion significativa en los si-
guientes Actos.
=  |nauguracion de la exposicion “Semblantes” — Sala de Exposiciones

Plaza Trascorrales -, el 17 de marzo. Exposicion a cargo del Centro
de Apoyo a la Integracion Vinjoy, que tuvo un total de cinco dias de
duracion. Actos complementarios en la misma sala: Acto de entrega de
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la Medalla de Oro del Ayuntamiento de Oviedo a la Fundacion; Banda y
Orquesta de la Escuela Municipal de Musica del Ayuntamiento de Ovie-
do; Conferencia sobre la figura de Domingo Fernandez Vinjoy (Padre
Vinjoy), el 20 de marzo; Representacion teatral a cargo de la Westia
Producciones y con la participacion del CAI Vinjoy, el 21 de marzo.

= Participacion de una persona usuaria del CAl en una de las tertulias del
Acto Central en el Auditorio -Palacios de Congresos “Principe Felipe”,
el 23 de marzo.

=  Estreno de la Adaptacion Teatral “Campeones” en el Teatro Filarmo-
nica de Oviedo, el 21 de abril. Esta iniciativa es fruto del proceso de
capacitacion y formacion de 21 actores y actrices con discapacidad en
alianza y colaboracion con la Facultad Padre 0ss6 y la ESAD (Escuela
Superior de Arte Dramatico del Principado de Asturias). Direccion a car-
go de Francisco Pardo de la Westia Producciones.

= Celebracion de la Fiesta de Navidad, regalo del CAl Vinjoy a la Co-
munidad Social, suspendida desde la pandemia del COVID 19 y Unica
actividad que aun no se habia recuperado.

Personas Atendidas

» 111 personas con discapacidad intelectual y sordera (centro de referencia), pro-
blematica conducta o psicosocial (centro de referencia) o perfil ordinario y sus
familias; derivaciones directas como centro ocupacional vinculado al Concierto
Social con la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar y otras provenientes de
entidades residenciales.
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Centro de Normalizacion a través
del Arte (CenArte)

Definicion de Centro

El Centro de Normalizacion a Través del Arte (CenArte) nace como la apuesta de la Fun-
dacion por intervenir con personas con discapacidad psicosocial o problemética de salud
mental para quienes no existen respuestas adecuadas a sus necesidades y realidad, y
que pueden encontrar en la dimension del arte y la creatividad una alternativa, esperanza
y camino terapéutico valido.

El ambito del arte, la creatividad y la creacion original, ademas de posibilitar una opor-
tunidad valiosa, positiva y con gran potencialidad para la relacion terapéutica, resulta
un espacio ideal para la aplicacion de nuestro modelo de intervencion socioeducativo.

Asimismo, y a idéntico nivel de importancia que la intervencion educativo-terapéutica, se
situa el objetivo de transformacion social, que conlleva necesariamente el cambio acti-
tudinal de la comunidad hacia las personas con discapacidad psicosocial o problemética
de salud mental. Esto se pretende lograr mediante la aportacion artistica, objetivamente
valiosa, a la comunidad, y la creacion de escenarios relacionales radicalmente distintos

@

Estructura Centro. Programas

y positivos.
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»  Programa Origen. Arteterapia y Desarrollo Personal.
»  Programa Re-Creando. /ntervencion Comunitaria y Dinamizacion Artistica.
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Actividad Ordinaria

El Programa Origen -Arteterapia y Desarrollo Personal-. Desarrolla su actividad

basando su programacion en la exploracion y el descubrimiento de la capacidad

creativa y el desarrollo artistico de las personas usuarias participantes. Programa

dirigido a personas con problematica de salud mental que no tengan asignado

y no participen en ningln recurso formativo, ocupacional y/o laboral o bien que,

participando en otro recurso, pueda ser beneficioso y compatible con el mismo y

cuyo perfil personal requiera un recurso de esta intensidad y caracter. Asimismo,

tiene como finalidad la realizacion de una Obra Artistica emblematica y de impacto

social.

— Intervencion de acompaiamiento en el desarrollo personal y psicote-

rapia.

—  Apoyo familiar.

— Formacion Técnico-Artistica vinculada a la disciplina de la pintura y el

dibujo con un enfoque multidisciplinar.

Actividades de desarrollo de la expresion y la creatividad.

Otras actividades: visitas a las exposiciones “In Itinere”, “Sombra y
accidente”, “Semblantes. La visibilidad + visible”, la XIIl Feria de Arte
de Oviedo en Trascorrales y VIl Exposicion Internacional de Arte Postal.
Encuentros con otros artistas; Pablo Charcos (performance y collage),
Pedro Garcia (galerista y creador de instalaciones) y Pedro Acosta (arte
corporal/ tattoo).

—  Creacion de Obras Artisticas

Realizacion de diferentes obras de forma individual y/o colectiva a lo
largo del desarrollo del programa, creadas con variedad de formatos
y técnicas.

Creacion de una obra conjunta de Arte Mural resultado de la formacion
recibida sobre Arte Urbano, y ejecutada en un muro dentro de las ins-
talaciones de la entidad.
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Desarrollo de la Actuacion significativa en el Proyecto “Armonia”, como
una actividad complementaria a la atencion terapéutica prestada por el Ser-
vicio de Salud Mental del Principado de Asturias dirigidas a jovenes de
18 a 30 afios con diagndstico o sospecha diagnostica fundada de Trastorno
Mental Grave con intensidad de 3 dias semanales. Acompafiamiento a 10
personas durante el afio 2023.

»  Programa Re-Creando - Intervencion Comunitaria y Dinamizacion Artistica-:

—

—

Plan de formacion para la capacitacion de los/as participantes como mo-

nitores/as artisticos/as de actividades artisticas en contextos comunitarios.

Disefio y dinamizacion de actividades donde los/as monitores/as artisticos/

as son las personas con discapacidad psicosocial y/o problematica de sa-

lud mental dirigidas al alumnado de centros educativos y otros contextos

comunitarios, dentro del Proyecto “Construyendo una sociedad plural e

inclusiva” (descrito en el Instituto de Alternativas Socioeducativas).

=  Disefio y desarrollo de los Talleres “Surrealismo: metamorfosis, para-
doja y suefios” y “Matisse, la fiera del color”, dirigidos a grupos de 3°
ciclo de Primaria de Centros Educativos pertenecientes al Municipio de
Oviedo; C.P. Juan Rodriguez Mufiz, C.P. Parque Infantil, Colegio Ma-
ristas Auseva, C.P. Tudela Veguin, C.P. El Villar Trubia, Colegio Amor de
Dios y C.P. Villafria.

= Actividad “La Imaginacion y la Forma”, dirigida al alumnado del Grado
de Educacion Social de la Facultad Padre 0ss6, y personas usuarias del
Programa Finca Miraflores de AFESA Salud Mental Asturias.

Exhibicion y difusion de las creaciones artisticas hechas por los participantes

= Exposicion “Date una vuelta de Rosca”, elaborada por el Dia Mundial de
la Salud Mental en octubre. La muestra (seis obras hechas en técnica
mixta y una obra colectiva interactiva) fue expuesta en cuatro galerias
de Oviedo (Estudio Pablo de Lillo, Galeria Arancha Osoro, Galeria Caicoya
y Espacio Dos Ajolotes), creando un recorrido “activista” que culminaba
con la Obra Final, que a su vez permitia interactuar a las personas visi-
tantes de la exposicion, pudiendo aportar su vision positiva para acabar
con los prejuicios.

= VIl Exposicion Internacional de Arte Postal de Avilés “El Origen” (Ayto
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de Avilés y Correos). Presentacion de 15 obras de arte postal que se
exhibieron en el palacio de Valdecarzana, de marzo a mayo. Publicacion
de las obras en un catalogo impreso y digital.

Acciones de Dinamizacién, Animacion y Gestion del Patrimonio Artistico

de la Fundacion.

= Montaje y exhibicion de las exposiciones realizadas.

= Ubicacion de las colecciones y obras significativas en los espacios de la
Fundacion, con la seleccion y colocacion de un lienzo de gran formato
en el nuevo edificio Espacio Cyma, y de la obra realizada durante el
Acto central del Centenario en el despacho de la Direccion-Gerencia.

=  Entrega de una obra conjunta de gran formato, realizada en la técnica
de acrilico sobre lienzo (2018) y titulada “Inspiracion II” al Banco San-
tander, para ser posteriormente donada al Museo de BBAA de Asturias.

Acciones de posicionamiento y fortalecimiento del Centro

-

Encuentros/contactos con los/as profesionales de la Red y otros sistemas
de proteccion: CSM de la Eria, CTI de la Corredoria y Puerta la Villa, EITAF de
Oviedo, CSM Infanto-Juvenil de Avilés, ADANSI, Departamentos de Orienta-
cion de los IES de Perez de Ayala y de Pola de Siero y AFESA Salud Mental
Asturias. Ademas de la coordinacion cotidiana con los agentes vinculados a
los procesos.

Acciones comunicativas e informativas: Jornadas sobre Salud Mental y Su-
frimiento Psiquico (IES Rio Trubia); Jornada de Sensibilizacion hacia la Di-
versidad (IES Leopoldo Alas Clarin); encuentro/movilidad en el marco de la
Pasantia en Intervencion Socioeducativa de estudiante y profesorado de la
Facultad de Ciencias de la informacion de la Universidad del Magdalena (Co-
lombia), del 25 al 29 de septiembre.

Asistencia Técnica en los distintos Centros, Institutos y Programas y Departamen-

tos en su ambito de competencia.

Mantenimiento de la Acreditacion del Centro como Servicio de Promocion de la

Autonomia Personal dentro de la tipologia “otros centros”, segun el RD 43/2011,

de 17 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de Autorizacion, Acreditacion,

Registro e Inspeccion de los Centros y Servicios Sociales.

Desarrollo de la gestion del Centro a través de nuestro Sistema Propio de
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Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).

Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 arios de Vinjoy.

— Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.

— Creacion de una obra en directo de mano de un participante del Proyecto
Armonia durante el Acto Central, celebrado en el Auditorio “Principe Felipe”,
el 23 de marzo, en la que se plasmaba al publico en el Auditorio.

— Disefio y ejecucion de una obra mural de gran formato en la entrada de la
Fundacion, titulada “A contracorriente avanzamos”. Esta obra se inspira en la
Gran Ola de Hokusai y representa la historia de nuestra entidad y su vinculo
con Asturias. Inauguracion en la Fiesta Comunitaria celebrada el 23 de junio.

Personas Atendidas

Programa Origen: 25 personas con discapacidad psicosocial y/o problematica de

salud mental.

Programa Re-Creando:

— 5 personas con discapacidad intelectual, psicosocial y/o problematica de
salud mental.

— 300 personas participantes de las Actividades de Concienciacion e Interven-
cion Comunitaria.

Usuarios indirectos o puntuales: varios miles de personas.
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== (Centro de Intervencion Socioeducativa

Linea de Intervencion Socioeducativa Avanzada con Menores y Jovenes en situacion de Riesgo o Conflicto Social

en el Sistema Educativo

Definicion de Centro

Este Centro tiene como destinatarios a los menores y jovenes vinculados al Sistema Edu-
cativo que se encuentran en situacion de alto riesgo social, conflicto social o problemas
graves de conducta, y que sean susceptibles de cambio a través de una intervencion
educativa.

Se intenta, desde la intervencion socioeducativa avanzada y la apuesta y compromiso
radical con y por ellos, ser oportunidad de futuro para unos menores y jovenes en tension
consigo mismo, con la sociedad y con el sistema escolar.

La actuacion abarca toda la intervencion vinculada al Sistema Educativo: intervenciones

complementarias en los centros educativos, intervenciones de escolaridad combinada y
altamente especializada, Ciclos de Formacion Profesional Basica, ocupacional y apoyo

@

Estructura Centro. Programas

formativo.

»  Programa “Trampolin”: Unidades combinadas para graves trastornos de com-
portamiento.

»  Formacion Profesional Basica, Formacion Ocupacional y Apoyo Formativo.

Programa de Intervencion Socioeducativa en el Sistema Educativo.
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Actividad Ordinaria

Programa Trampolin. Tres Unidades de Apoyo (dictamen de necesidades educa-
tivas especiales) combinadas con su Instituto o Centros Concertado para alumna-
do con graves trastornos de comportamiento, que no han respondido a ninguna
de las medidas de las que dispone el Sistema Educativo, derivados por el Equipo
Especifico de Trastornos del Comportamiento de la Consejeria de Educacion. Los
contenidos impartidos se corresponden con el curriculo oficial; atendiendo a las
adaptaciones particulares de cada alumno y en coordinacion con los profesores de
los IES de referencia. Ademas, se incorporan experiencias, actividades y contenidos
propios. Se realizara un abordaje educativo en la dinamica grupal e intervencion
terapéutica especifica. El Programa opta por la escolaridad temporal y combinada.
Se dispone de un maximo de 18 plazas. Ese curso ha comenzado con 6 plazas
cubiertas, se prevé que se trabaje con 16 alumnos/as.

—  Servicio de Transporte: 2 rutas de transporte facilitando por un lado la parti-
cipacion de la totalidad del alumnado y por otro, que se reduzcan la duracion
de los desplazamientos.

— Desarrollo y profundizacion de proyectos e iniciativas educativas, como:

=  Proyecto Intervencién Familiar y en Medio Abierto. Acciones de
asesoramiento, mediacion familiar y apoyo en el acceso a los recursos
basicos y comunitarios. Acompafiamiento a recursos sociales y de ocio
municipales. Mediacion para participar en el programa de Ocio Juvenil
de Oviedo.

= Proyecto “Acompaiiando la Vida”. Se incluye la relacion y el cuidado
de otros seres vivos en la actividad cotidiana: Invernaderos y volunta-
riado en el Albergue de Animales de Oviedo.

= Intervencion Socioeducativa grupal. Actividades complementarias y
dindmicas grupales: actividades manipulativas, juegos grupales y ex-
perimentos de ciencias.

=  Taller de Impresora 3D. Disefio de objetos y complementos para pro-
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yectos del taller manipulativo.

Talleres de Cocina y “Desayunos Saludables”.

Actividades de Participacion Social para el empoderamiento personal y

comunitario del alumnado.

>

Visionado de dos cortometrajes en la participacion de actividad
“Musoc Educa”.

Taller Online: “Aprendiendo a configurar nuestro dispositivo”, pro-
movido por el Instituto nacional de Ciberseguridad.

Taller de Domotica y Mini-inventos con Microbit.

Talleres y Actividades relacionadas con las Nuevas Tecnologias y
redes sociales.

Talleres de Educacion afectivo-sexual.

Participacion en actos institucionales del Dia de la Muijer, organi-
zado por el Plan de Organizado por el Il Plan de Infancia y Adoles-
cencia del Municipio de Oviedo 2020-2024.

Cortometrajes “SACO”, en el marco de las Actividades comple-
mentarias del Ayto de Oviedo (Teatro Filarmonica).

Participacion en Taller de Cosmética en centro de Asesoramiento
Juvenil. En la Oficina Joven de Llanera.

Taller en Centro de Formacion al Consumidor de Lugones.
Actuacion teatral “Sin Remite” en el Teatro de la Laboral.
Participacion en actividades comunitarias organizadas desde la
Fundacion: lll Concurso de Postales Navidefas, Carnaval y Na-
vidad CAl Vinjoy, Charla arqueologia, yacimiento arqueoldgico de
Las Regueras, Charla Estafas a través de Internet. Policia Local,
participacion en desarrollo de juego “Almuhajara” y visita al Mer-
cado anual de Cooperativas del CAl Vinjoy, en Plaza del Fontan
Otras salidas; Centro de Formacion, Colegio Masaveu, Parque de
Bomberos de la Morgal, Museo de Bellas Artes de Oviedo y salida
en el Parque Purificacion y Tomas.

Iniciativas de comunicacion, posicionamiento del Programa y forma-

cidén comunitaria. Participacion en las Jornadas organizadas por el CPR

de Gijon “Respuestas Educativas a las diferencias individuales en FP”,
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el 8 de marzo.

Programa de Formacion Profesional Basica de Informatica de Oficina (2 cursos).

—

Programa Concertado con la Consejeria de Educacion. Esta dirigido a jove-
nes, escolarizados o no, con notorias dificultades de adaptacion al medio
escolar y/o laboral y que, por ello, se encuentran en grave riesgo de exclusion
social, asi como a jévenes que, con independencia de las circunstancias que
concurran, deseen o necesiten una inmediata incorporacion al mundo del
trabajo y no dispongan de las competencias basicas necesarias. Dos gru-
pos con un total de 40 plazas (4 plazas reservadas para alumnado con NEE
en cada grupo). Este Programa completa la intervencion de los Programas
Trampolin y Puente y sirve también de salida real al alumnado que, sin haber
participado en las unidades del mismo, pero con un perfil similar, no disponen
de alternativa real, de los programas del Centro.

Actividades singulares

—

Disefio de un primer borrador del Programa de Intervencion Socioeduca-
tiva en Centros Educativos con Alumnado en Situacion de Riesgo Social.
Puesta en marcha de la iniciativa de Acompafiamiento y abordaje educativo
en situaciones de vulnerabilidad en jévenes escolarizados en el municipio de
Oviedo, detectadas a través de la APP del Proyecto “Kanjo”, en colaboracion
con el Ayuntamiento de Oviedo y la empresa Kanjo Emotions.

Desarrollo de la gestion del Programa Trampolin y Programa de Formacion

Profesional Basica a través de nuestro Sistema Propio de Gestion de Calidad
(certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).
Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 aiios de Vinjoy.

—

—

Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.
Liderazgo, coordinacion y gestion de la “Marcha por Vinjoy”, el 30 de marzo.
La marcha de Vinjoy por el reconocimiento de la dignidad llen6 de ma-
sica, color (azul) y mensaje la Ciudad, caminando casi ochocientes personas
desde las instalaciones de la Fundacion en la falda del Naranco al Campo
San Francisco, cerrandose la actividad con el comunicado de la Plaza de la
Escandalera.
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Personas Atendidas

»  Programa Trampolin: 20 alumnos/as.
»  Formacion Profesional Basica de Informatica de Oficina: 30 alumnos/as (con el
nimero de alumnado con NEE 16 es el maximo por curso).
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Centro de Intervencion Socioeducativa
con Menores y Jovenes

Definicion de Centro

Este Centro tiene como destinatarios a los menores y jovenes que se encuentran en
situacion de alto riesgo social, conflicto social o problemas graves de conducta, y que
sean susceptibles de cambio a través de una intervencion educativa.

Se intenta, desde la intervencion socioeducativa avanzada y la apuesta y compromiso
radical con y por ellos, ser oportunidad de futuro para unos menores y jovenes en tension
consigo mismo, con la sociedad y con el sistema escolar.

La actuacion interviene en escenarios personales, familiares y comunitarios. Asi, la inter-
vencion acompafa procesos socioeducativos individuales, responde ante problematicas
y situaciones especificas (grupos potencialmente dafiinos, abuso sexual, medio abierto,
...) y actividades de concienciacion, prevencion y transformacion comunitaria.

@

Estructura Centro. Programas

»  Programa Puente
»  Programa “Desde la Calle”
»  Programa de Transformacion Comunitaria
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Actividad Ordinaria

»  Programa Puente “Programa de Acompafiamiento e Intervencion Socioeducati-
va para adolescentes y jovenes en situacion de alto riesgo y/o conflicto social”.
El Programa Puente continta consolidando su actividad constituyéndose como un
recurso alternativo y complementario a la red de proteccion a la infancia y a la Red
de Salud mental del Principado de Asturias. El Programa incorpora un elemento es-
pecialmente valioso y que constituye una de sus fortalezas: la intervencion socioe-
ducativa como auxiliares educadores de referentes educativa positiva y préxima a
su realidad (procedentes de colectivos de riesgo y/o exclusion, jovenes extranjeros
y jévenes extranjeros no acompafiados), con formacion en “Atencion a Colectivos
en Situacion de Riesgo Social y/o Conflicto Social”
— Acompaiiamiento e Intervencion Socioeducativa especializada y com-
plementaria a la Red de Atencion y Proteccion a la Infancia del Principado
de Asturias (Instituto Asturiano para la atencion integral a la Infancia y a las
familias y Servicios Sociales Municipales)
= Acompafiamiento e Intervencion Socioeducativa a jovenes en situacion
de riesgo y/o conflicto social.

= Actuaciones dirigidas a las familias (grupos de apoyo relacional, infor-
macion, asesoramiento en materia de capacidad parental, acompafia-
mientos y mediacién en recursos comunitarios).

—  Desarrollo del Area Personal y Social del Proyecto de Intervencion Socioe-
ducativa para la Autonomia Personal, social y Laboral con jévenes con pro-
blematica grave de salud mental “Proyecto Armonia” (descrito en el Instituto
de Alternativas Socioeducativas), en colaboracion con el Servicio de Salud
del Principado de Asturias (SESPA). Atencion a 23 jovenes con problematica

Linea de Intervencion Socioeducativa Avanzada con Menores y Jovenes en situacion de Riesgo o Conflicto Social

grave de salud mental con edades comprendidas entre los 15-30 afios. De-
sarrollo de 8 Itinerarios de acompafiamiento socioeducativo.

»  Programa “Desde la Calle”. Programa mixto de formacion y empleo financiado
por el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias dirigida a la formacion
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de 10 jovenes como Agentes Socioeducativos (Técnicos Auxiliares) en el trabajo con

Colectivos en Riesgo Social en nuestra Comunidad.

—

—

Finalizacion de la Escuela Taller “Desde la Calle V”. Acto de Clausura el 29

de marzo.

Desarrollo del Escuela Taller “Desde la Calle VI”.

Formacion de Certificados de Profesionalidad de Dinamizacion de Ac-

tividades de Tiempo libre Infantil y Juvenil (Nivel 2) y Dinamizacion Co-

munitaria (Nivel 3).

Plan de Formacion Complementario y Transversal: sensibilizacion am-

biental (visita Cuevas de Tito Bustillo y senda “Fuso de la Reina”; pri-

meros auxilios a cargo del equipo de Cruz Roja; higiene y seguridad

alimentacion y nutricion para la manipulacion de alimentos; educacion

emocional a cargo de la asociacion Branque; Clown organizado por la

Asociacion Clonwtigo; Taller contra el Acoso Callejero promovido por la

Fundacion Mujeres.

Proyecto operativo de la fase de Obra Social (a partir de agosto):

> Creacion de herramientas educativas vinculadas a los procesos
de anélisis de realidad. La herramienta no se ha realizado aun,
pero si se hizo un analisis de la realidad “Bienestar emocional en
adolescentes y jovenes en la ciudad de Oviedo” jovenes entre los
13y los 21 afios. Muestra de 600 jovenes.

» Intervenciones vinculadas a la actividad del Programa Puente,
CAl Vinjoy, Centro de Normalizacion a Través del Arte y Programa
Trampolin

Programa de Transformacion Comunitaria. Implementacion de actuaciones de con-

cienciacion en diferentes contextos socioeducativos y en la poblacion en general.

Su intervencion esta destinada a mejorar la vision que la comunidad tiene de estos

jovenes, propiciando espacios de convivencia y participacion. Las acciones estan

disefiadas y dinamizadas por participantes del Centro-, estan incluidas en el Pro-

yecto “Construyendo una sociedad plural e inclusiva” (descrito en el Instituto de

Alternativas Socioeducativas).

—

Dinamizacion de las Herramientas educativas y de motivacion dirigidas a

grupos de alumnado: IES Aramo, Santa Maria del Naranco, COAMI, IES Amor
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Misericordioso, IES Rio Trubia, Dulce Nombre de JesUs, Colegio Amor de Dios,
Colegio Loyola, Doctor Fleming, IES Fleming, Fundacion Vinjoy, IES Pérez de Ayala,
Sta Teresa de Jesus, IES Leopoldo Alas, Centro de Menores de SOGRANDIO, Cole-
gio San Ignacio, Universidad DE Oviedo, La Eria, Santo Angel de la Guarda.

=  Actividad de Concienciacion “Almuhajara: la emigracion no es un jue-

go

= Actividad educativa y de motivacion “Motiva-T”

= Actividad “Mi Tuto”

= Actividad Escapate del Bullying. Scape room online sobre la tematica.

—  Otras Actividades Comunitarias:
= Puesta en marcha de la iniciativa de Acompafiamiento y abordaje edu-
cativo en situaciones de vulnerabilidad en jovenes escolarizados en
el municipio de Oviedo, detectadas a través de la APP del proyecto
“Kanjo”, en colaboracion con el Ayuntamiento de Oviedo y la empresa
Kanjo Emotions.
= Colaboracion con el Méaster de Intervencion Socioeducativa de la Uni-
versidad de Oviedo con sesion formativa en la Intervencion realizada
desde la Fundacion y poniendo el acento en la actuacion con menores
y jovenes en situacion de riesgo.
=  Dinamizacion comunitaria en el Dia del Juego y Dia Universal de los
Derechos de la Infancia en colaboracién con el Ayto. de Oviedo; Fiesta
“Ventanielles el barrio que quiero” en colaboracion con el Conseyu de
la Moceda d’Uviéu; Dia del Voluntariado en colaboracion con los Cen-
tros de Voluntariado y Participacion Social.
»  Desarrollo de la gestion del Programa Puente a través de nuestro Sistema
Propio de Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma
1S0 9001).
»  Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

Linea de Intervencion Socioeducativa Avanzada con Menores y Jovenes en situacion de Riesgo o Conflicto Social

» 100 aos de Vinjoy.
— Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.
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Personas Atendidas
»  Programa Puente: 25 menores y jovenes.

»  Programa “Desde la calle”: 10 alumnos/as.
»  Programa de Trasformacion Comunitaria: Alrededor de 2086 participantes.
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Centro de Desarrollo Comunitario

Definicion de Centro

El Centro de Desarrollo Comunitario funciona a modo de eje transversal y de espacio
social compartido. La mision de este Centro es dar soporte técnico al conjunto de los di-
ferentes centros y programas en los ambitos de accion social, participacion y desarrollo
comunitario y, ademas, atender a la Comunidad Social Vinjoy. Por lo tanto, es uno de los
principales generadores de energia para que el Sistema disponga del clima comunitario,
coherencia vital, compromiso social y capacidad operativa para el logro de sus objetivos,
a veces en escenarios muy complejos.

Atender a la Comunidad Social Vinjoy hace que acttie a modo de argamasa funcional que
convierte a los diferentes Centros, Programas y Actividades en una unidad vivencial y
operativa, posibilitando la presencia, vivencia y crecimiento conjunto sobre nuestro Mo-
delo de Intervencion Socioeducativa Avanzada. Por otra parte, este Centro hace especial-
mente tangible la presencia del paradigma metodolégico de la animacion sociocultural

@

Estructura Centro. Programas

y del desarrollo comunitario.

»  Oficina de Accion Social y Acompafiamiento.
»  Programa de Actividades de Participacion Social y Desarrollo Comunitario.
»  Programa Compromiso Comunitario Vinjoy.
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Actividad Ordinaria

Oficina de Accion Social y Acompaiamiento.

—

Informacion, orientacion y asesoramiento a personas usuarias y a sus
familias, asi como a profesionales vinculados a las tres lineas de interven-
cion desarrolladas por la Fundacion. Ofrece Apoyo Social y mediacion con
la Red de Recursos Comunitarios. Se ocupa también de la difusion e infor-
macion en materia de ayudas sociales, recursos sociocomunitarios y Parti-
cipacion Social.

Gestion y seguimiento de la linea de Becas dirigida a participantes de los
diferentes Centros e Institutos que presenten una situacién de precariedad
econdmica.

Direccion y Coordinacion Técnica del Canal YouTube del Servicio de Inter-
pretacion de Lengua de Signos.

Oficina de Atencion Socioeducativa, en Gijon.

—

Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos. Da respuesta a las nece-
sidades de comunicacion e informacion de las personas sordas en el muni-
cipio de Gijon. Realizacion de servicios de caracter personal: 1278 servicios.
Desarrollo del Servicio de Informacion, Orientacion y Asesoramiento a
personas sordas, familias y profesionales vinculados/as.

Unidad delegada de Logopedia, Comunicacion/Estimulacion y Progra-
ma de Rehabilitacion de Implante Goclear en nifios/as con hipoacusia.

Programa de Participacion Social y Desarrollo Comunitario.

—

—

Responsable del Proceso de Incorporacion a la Comunidad Social y Pro-
fesional de los/as nuevos/as compaiieros/as, tanto del equipo profesional
como participantes.

Coordinacion general del Sistema de Participacion de la Fundacion,
apoyando el desarrollo de los Sistemas de Participacion de los diferen-
tes Centros e Institutos.

Dinamizacion de las actuaciones de apertura la comunidad y dinamiza-
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cion de la participacion de los diferentes Gentros o Programas en Re-

des, en colaboracion con administraciones publicas.

Actividad: “Mas alla...”. Destinada a responder a las necesidades de las

personas usuarias del CAl en el ambito del Tiempo Libre. Desarrollo de acti-

vidades culturales y ludicas los fines de semana con caracter quincenal. Esta

actividad — que se retomd en el mes de septiembre- esta dinamizada por el

Cuerpo de Voluntariado Vinjoy. Han participado 14 personas; Tarde de Cine:

Elemental. CC. Los Prados, Exposicion Museo Bellas Artes y Campeonato de

Pinchos y Tarde de Navidad.

Formacion y Concienciacion Comunitaria.

Gestion de la actividad de practicas procedentes de Centros los que
la Fundacion tiene suscritos acuerdos de colaboracion: “Atencion So-
ciosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales” (CIF
Cerdefio); Grado en Trabajo Social (Facultad de Comercio, Turismo y
Ciencias Sociales Jovellanos de la Universidad de Oviedo); Grado en
Educacion Social (Facultad Padre 0ss0).

Participacion en la elaboracion de un mapeo de recursos clinicos para
la salud y la atencion pediatrica de familias en busca de cuidados (Cli-
nica Universitaria INYPEMA y Facultad Padre 0ss0).

Apoyo técnico a la presentacion de la Tesis Doctoral “La Gestion de los
Conflictos en las Relaciones de Pareja entre Personas con Discapaci-
dad Intelectual”, celebrada en las instalaciones de la Fundacion.

Participacion en Redes e Iniciativas Comunitarias.

Red de Centros de Voluntariado y Participacion Social (Consejeria de
Derechos Sociales y Bienestar).

I Plan de Infancia y Adolescencia de Oviedo 2020-2024. Representan-
tes del Consejo de Infancia y Adolescencia del Municipio de Oviedo.
Participacion en el proceso, asi como en las iniciativas “Juega-Ba-
rrios”, “Dia Internacional de la Mujer” y “Dia Mundial del Juego”.
Proceso de construccion de Mapas Comunitarios, celebrado en la Re-
sidencia CRPM ERA Lugones, en el marco de la Red CuidAs del Princi-
pado de Asturias.

Junta Directiva de la Comunidad de Usuarios del Equipamiento Social
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del Natahoyo.
Difusion de actividades formativas, actos institucionales, actividades, pre-
sentaciones de trabajos y exposiciones.
Participacion en la dinamizacion de las herramientas comunicativas de
la Comunidad Social Vinjoy.

Coordinacion de la parte operativa del Plan Encuentros Vinjoy y Apertura a la

Comunidad (descrito en el Area de Proyecto y Comunicacion).

Programa Compromiso Comunitario Vinjoy. Este Programa es uno de los ejes

vertebradores esenciales de la cohesion colectiva, identidad y clima institucional

de la Fundacidn. A través de una oferta de actividades, realizadas siempre desde

el Cuerpo de Voluntariado, se ofrece espacios de encuentro y convivencia entre

alumnado, personas usuarias, familias, colaboradores y profesionales, en los que

compartir los valores que caracterizan a la Fundacion.

—

Boletin informativo VinjHoy. Actividad comunicativa con dos formatos, di-
gital e impreso (edicion junio de 2023). Campafia de comunicacion asociada.
Actividades Comunitarias en torno al Deporte. La finalidad de esta activi-
dad es crear un espacio de encuentro y convivencia en torno al deporte que
permita la aproximacion positiva de personas procedentes de distintas reali-
dades y colectivos. Los encuentros se desarrollan en la modalidad de dobles
femeninos, masculinos y mixtos. lll Encuentro de futbol con 31 participantes.
Compartiendo Saberes: Taller de Lengua de Signos Espafiola con 42 parti-
cipantes (2 grupos).

Actividad de Senderismo “Camin de la Reina, Tramo Llames de Parres-Can-
gas de Onis”, el 28 de octubre con 37 participantes.

Voluntariado Vinjoy.

—

Diseiio y puesta en marcha de un Proyecto especifico de Voluntarios y

Colaboradores vinculado a los 100 afios de la Fundacion Vinjoy.

= Acogida e identificacion de actividad.

= Actividades de formacion y acompafiamiento.

= Comunicacion, dinamizacion y seguimiento de la actuacion de los/as
voluntarios/as pertenecientes al CAl Vinjoy, Ciclos Formativos, Partici-
pantes en programas y voluntariado externo.

Participacion en la Red de Voluntariado del Principado de Asturias.
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= Participacion (como socios) en la Plataforma de Voluntariado de Astu-
rias.

=  Participacion en la iniciativa “Voluntariado y Bienestar Emocional’;
Jornada “Coémo medir, evaluar y comunicar el impacto de la accion
voluntaria”; reunion de entidades para la organizacion del Concurso
de Carteles y formacion Chat GPT; encuentro online entre entidades
de voluntariado y agentes comunitarios, dentro del Proyecto “Como en
Casa”; participacion en la dinamizacion del Dia Internacional del Volun-
tariado, incluyendo actuaciones para su difusion en RRSS.

=  Dinamizacion del personal voluntario (25 personas) en la carrera de
San Silvestre de Oviedo, siendo la Fundacion la destinataria de la re-
caudacion de este afio 2023.

Actuaciones significativas.

—

—

Desarrollo del proceso de posicionamiento de la Oficina de Accion So-
cial y Acompaiamiento como el centro de la atencion social, dada su ac-
cion transversal como vertebradora de los Programas Comunitarios.
Dinamizacién comunitaria en el funcionamiento de la entidad.

Desarrollo de la gestion de la Oficina de Accion Social y Acompaiamiento

a través de nuestro Sistema Propio de Gestion de Calidad (certificado por
AENOR, conforme a la norma IS0 9001).
Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 afios de Vinjoy.

—

—

Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.
Coordinacion operativa general. Guion, planificacion, dinamizacion y coordi-
nacion del Acto Central de los 100 afios de la Fundacion Vinjoy, celebrado el
23 de marzo en la Sala Central del Auditorio “Principe Felipe”.

Dinamizacion y coordinacion de la Fiesta Comunitaria.

Participacion en la Vicecomisaria de Comunicacion.

Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.
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Personas Atendidas

Oficina de Accion Social y Acompafiamiento: atencion directa en torno a demandas
de orientacion, asesoramiento y apoyo social: 178 personas y 1251 intervenciones.
Oficina de Atencion Socioeducativa de Gijon: atencion directa a 90 personas y reali-
zacion de 1252 servicios de interpretacion.

Voluntariado Vinjoy: 54 voluntarios/as.

No se puede concretar el numero de beneficiarios/as del resto de actividades desa-
rrolladas por CDC, siendo, en todo caso, varios de miles de personas.
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Instituto de Alternativas
Socioeducativas

Definicion de Centro

El Instituto de Alternativas Socioeducativas se crea para el desarrollo de programas e
iniciativas que no pueden enmarcarse, por su transversalidad o especificidad, en uno
de los Centros o Institutos pertenecientes a las tres lineas de intervencion en la que se
estructura la actividad.

Uno de los ejes del Instituto es el &mbito de la orientacion, insercion laboral y acompa-
fiamiento al empleo. Otro eje es el disefio y desarrollo de proyectos innovadores, que
supongan una alternativa socioeducativa al abordaje actual de situaciones de injusticia
social o grave conflicto personal y que no puedan enmarcarse en los Centros de las tres
lineas de intervencion, asi como también la asistencia y acompafiamiento a Proyectos
de titularidad de otras entidades. Un ultimo eje es la coordinacion de las acciones e
iniciativas de internacionalizacion, principalmente en el ambito europeo.

@

Estructura Centro. Programas

»  Programa de Iniciativas de Transformacion Social.
»  Programa de Coordinacion de Proyectos Transversales.
»  Programa Europa.
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Actividad Ordinaria

Programa de Iniciativas de Transformacion Social

—

Agencia “SI” - Soberania Individual-. Agencia de apoyo y acompafiamien-

to a victimas de abuso sexual pertenecientes a colectivos especialmente vul-

nerables — mujeres y hombres con discapacidad-.

Incorporacion de la Agencia “SI” al Plan General de Intervencion de la
entidad. Constitucion de una estructura operativa sobre la que construir
su realidad.

Disefio de un proyecto técnico para la implantacion - fase previa- y
preparatoria y un proyecto de intervencion dirigido a la eliminacion,
minoracion o reduccion de las vulnerabilidades al objeto de prevenir,
evitar o detener situaciones de abuso o0 maltrato consecuencia de actos
y/o comportamientos tipificados como delitos contra la libertad sexual.
Desarrollo de un Doctorado Industrial “Los nuevos retos del Derecho en
una sociedad en transformacion”, de la Facultad de Derecho (Univer-
sidad de Oviedo). Abordaje de las adaptaciones procesales y el papel
relevante de las organizaciones sociales en la colaboracion con la Ad-
ministracion de Justicia y de los diferentes operadores juridicos, para
la implantacion real del nuevo paradigma de apoyos a la capacidad
juridica desde los Derechos Humanos.

Desarrollo del Proyecto “Abriendo el espacio de la Intervencion Socioe-

ducativa”, al amparo de la Convocatoria de subvenciones a entidades sin

animo de lucro para la contratacion de personas desempleadas para la reali-

zacion de proyectos de cardcter social afio 2022 del Ayto. de Oviedo (grandes

proyectos, linea 1). Para el desarrollo de este proyecto se incorporan al equi-

po profesional: 1 mediador comunicativo, 1 técnica de formacion y empleo,

1 educadora-formadora, 1 educadora y 1 técnico de gestion de proyectos.
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Programa de Coordinacion de Proyectos Transversales
— Proyecto “Construyendo una Sociedad Plural e Inclusiva”. Proyecto de
concienciacion, sensibilizacion y trabajo comunitario transversal a las tres
lineas de intervencion, dinamizado desde el Centro de Recursos Sociales y
Educativos, el Instituto Superior de Lengua de Signos y Mediaciéon Comuni-
cativa, el Programa Puente y el Centro de Normalizacion a Través del Arte.
Desarrollo de una oferta de actividades y herramientas surgidas de expe-
riencias vivenciales y dinamizadas y monitorizadas por los propios colecti-
vos que refuerzan su potencialidad, en centros educativos y otros espacios
comunitarios. Este proyecto se desarrolla en el marco de las subvenciones
plurianuales destinadas a proyectos para el fomento de iniciativas sociales
de interés publico (2020-2024) del Ayto. de Oviedo.
Desarrollo del Proyecto de Intervencion Socioeducativa para la Autonomia
Personal, Social y Laboral con jovenes con problematica grave de salud men-
tal “Proyecto Armonia”, como una actividad complementaria a la atencion tera-
péutica prestada por el Servicio de Salud Mental del Principado de Asturias. Este
Proyecto en el que intervienen diferentes Centros y Programas de la Fundacion,
esta dirigido a 23 jovenes con problematica grave de salud mental o Trastorno
Generalizado de Desarrollo.
=  Coordinacion técnica y atencion prestada.
= Desarrollo de 35 itinerarios de Intervencion Socioeducativa, con la
actuacion de los diferentes Centros que intervienen en este Proyecto:
, [tinerarios de acompafiamiento socioeducativo (Programa Puen-
te): 8 personas.
» Arteterapia y Desarrollo Personal (CenArte): 10 personas.
» Acompafiamiento formativo y laboral (Instituto de Accion Sociola-
boral): 24 personas.
»  Acciones transversales:
+ Intervencion terapéutica: 10 personas y 4 familias.
+  Acompafnamiento social (Oficina de Accion Social): 5 perso-
nas.
+  Gestion de la linea de becas: 3 participantes.



202? MEMORIA DE ACTIVIDAD
' Versién operativa

Personas incorporadas en el afio 2023: 13 personas.

Dispositivos desde las que se han formalizado derivaciones: CSM Co-

rredoria, Eria, Pumarin y Teatinos; CTl de la Corredoria y de Montevil).

Informes de seguimiento realizados y enviados a la Direccion de Salud

Mental para su devolucion a los dispositivos: 34 informes.

— Desarrollo y evolucion del Proyecto

Disefio para su puesta en marcha de actuaciones de caracter psicoe-

ducativas (intervencion grupal).

Avance en el posicionamiento en la Red de Salud Mental del Principado

de Asturias como recurso complementario de intervencion socioeduca-

tiva de alto interés y valor.

>

Encuentro y presentacion del Proyecto a la nueva estructura ad-
ministrativa: Direccion General de Salud Mental del Principado de
Asturias.

Comisiones mixtas para valoracion y propuesta de incorpora-
cion:12 comisiones.

Comunicacion del proyecto a profesionales de la Red y otros
sistemas de proteccion: psicdlogas clinicas del CSM de la Eria,
CTI de la Corredoria y Puerta la Villa, equipo de EITAF de Oviedo,
Trabajadora Social de CSM Infanto -Juvenil de Avilés, encuentro
presencial con el equipo multi-disciplinar del CTI de la Corredoria
(psicdloga clinica, psiquiatra, equipo de enfermeria y terapia ocu-
pacional), Pedagoga de la entidad ADANSI y Departamentos de
Orientacion de los IES de Perez de Ayala y Pola de Siero.
Acciones especificas de divulgacion del Proyecto; participacion
en las Jornadas sobre Salud Mental y Sufrimiento Psiquico (IES
Rio Trubia), Jornada de Sensibilizacion hacia la Diversidad (IES
Leopoldo Alas Clarin) y encuentro/movilidad en el marco de la Pa-
santia en Intervencion Socioeducativa de estudiantes y profesora-
do de la Facultad de Ciencias de la informacion de la Universidad
del Magdalena (Colombia), del 25 al 29 de septiembre.
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Programa Europa

— Trabajo en la actualizacion del Sello del Cuerpo Europeo de la Solidaridad
para la presentacion de Proyectos de Voluntariado Europeo dirigidos a jove-
nes con menos oportunidades.

Desarrollo de la gestion del Proyecto Armonia a través de nuestro Sistema

Propio de Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma

1S0 9001).

Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 arios de Vinjoy. Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100

Personas Atendidas

afios de Vinjoy.

“Proyecto Armonia”: Intervencion Socioeducativa para la Autonomia Perso-
nal, Social y Laboral con jovenes con problematica grave de salud mental: 35
jovenes con problematica grave de salud mental.
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Instituto de Accion Sociolaboral _—

Definicion de Centro

El Instituto de Accion Sociolaboral es fruto de la opcion institucional por aplicar el Modelo
de Intervencion Socioeducativa Avanzada a los procesos de acompafiamiento integral
para el empleo y la insercion laboral con colectivos especialmente vulnerables, asi como

para lograr la evolucion de las empresas hacia una cultura de verdadera inclusion.

El Instituto nace como consecuencia del trabajo de muchos afios de acompafiamiento
a través de procesos de intervencion socioeducativa e intermediacion laboral a perso-
nas sordas, personas con discapacidad, personas con problematica de salud mental y
personas en otras situaciones de vulnerabilidad, obteniendo unos resultados altamente
exitosos y sorprendentes. En este camino se fue estableciendo una importante red de
empresas cada vez mas comprometidas y alineadas con los planteamientos de la Fun-
dacion. Como resultado de todo lo anterior se produce un salto de calidad en el Servicio
aumentando el alcance y profundidad de los procesos y creando una linea de trabajo de

@

Estructura Centro. Programas
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empresa inclusiva.

»  Servicio de Acompafiamiento Integral para el Empleo.
—  Programa de Acompafiamiento al Empleo.
—  Programa de Insercion Laboral y Agencia de Colocacion.

»  Programa Empresa Inclusiva.
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Actividad Ordinaria

Servicio de Acompaiiamiento Integral para el Empleo.

—

—

Desarrollo de Itinerarios de acompaiamiento a la formacion y al em-

pleo.

Personas atendidas: 272 personas (258 personas pertenecientes a
colectivos de dificil insercion, de las cuales 155 son personas con dis-
capacidad).

Personas incorporadas en el afio 2023: 61 personas.

Personas derivadas a acciones formativas promovidas por otras enti-
dades y con las que se ha articulado un acompafiamiento y seguimien-
to: 28 personas.

Desarrollo del Area de Formacion y Empleo del Proyecto de Interven-

cion Socioeducativa para la Autonomia Personal, Social y Laboral con

jovenes con problematica grave de salud mental “Proyecto Armonia”

(descrito en el Instituto de Alternativas Socioeducativas) en colaboracion la

Direccion General de Salud Publica y Salud Mental. Atencion a 14 jovenes

con problematica de salud mental con edades comprendidas entre los 16 y

los 30 afios.

11 personas se insertan en el mercado laboral en CLN INCORPORA, S.L;
Integracion de Actividades Medioambientales, S.L; Restauracion Joven
LEL; LAYPA PUMARIN S.L; LACERA INTEGRA, SL; ASPAYM Principado
de Asturias, S.L; Comunidad de Propietarios Libertad, 10; CDAD PROP
Plazas de Garaje de Libertad, 8; GUSLA NALON, SL; Ayuntamiento de
Gijon; Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio y Motivac, SLL.

8 personas se incorporan a formaciones promovidas por diferentes en-
tidades y Ayuntamientos: Curso Manipulador de alimentos, Curso de
Operaciones Basicas de Hosteleria, Curso de Competencias Clave, Cur-
so de Gestion Logistica, CEPA de Oviedo y de Gijon, Curso de Organiza-
cion y Gestion del Almacén, Curso Mozo de Almacén, Curso Carretillero
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y Curso Control de Accesos.
Acciones de Acompaiiamiento al empleo. Apoyo técnico y mediacion con las
empresas para articular la incorporacion y el mantenimiento de las personas en el
puesto de trabajo (especialmente con personas con discapacidad auditiva e inte-
lectual): 165 personas.
Proyecto “Contra el Descuelgue IP’. Acompafiamiento Socioeducativo e ltinera-
rios de Insercion Formativo-Laboral a colectivos en situacion de vulnerabilidad, en
el marco de las subvenciones a entidades promotores para la ejecucion de pro-
yectos innovadores de inclusion sociolaboral en el ambito territorial del Principado
de Asturias en el gjercicio 2022-2023 (SEPEPA). Proyecto realizado de enero a
noviembre de 2023. Al finalizar el proyecto, 11 personas se insertan en el mercado
laboral y 5 personas se insertan en un itinerario formativo.
Certificado de Profesionalidad “Afencion Sociosanitaria a Personas Depen-
dientes en Instituciones Sociales SSCS02028” (450 horas). Formacion presen-
cial, que dio comienzo en el mes de octubre, dirigida a trabajadores/as ocupados/
as, en el marco de la Convocatoria de Acciones formativas conducentes a Certifi-
cados de Profesionalidad del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias
(Convocatoria 2022-2023).
Programa de Insercion Laboral y Agencia de Colocacion (autorizada por el Ser-
vicio Publico de Empleo del Principado de Asturias), con N° de registro 0300000046.
— Acciones de Intermediacion Laboral:
= QOfertas gestionadas: 288 ofertas.
=  Ofertas enviadas: 178 ofertas.
= Ofertas cubiertas: 156 ofertas.
= Puestos totales: 385 puestos.
= Puestos cubiertos: 159 puestos.
= Contratos: 157 contratos, de los cuales 127 son personas con disca-
pacidad.
= Numero de contratos indefinidos: 24 contratos, de los cuales 15 son
con discapacidad.
= Numero de personas insertadas laboralmente: 90 personas (157 con-
trataciones) de las cuales 66 son con discapacidad.
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Acciones realizadas con el Tejido Empresarial

= Formalizacion de Alianzas con 53 empresas con las que suscriben con-
venios de colaboracion (49 acuerdos de colaboracion y 4 Convenios
Marco de Colaboracion).

= Encuentros, visitas y reuniones de trabajo con diferentes empresas; IN-
DUSA, Dupont, Resolintegra, Renault — Leomotor Asturias, Grupo SIFU,
CAPAZITARIA, INGESAN, NAVOPTICA e INTEGRA.

= Presencia en foros en materia de formacion y empleo: Jornada “Mujer,
Empleo y Formacion”; clausura del proyecto “Oviedo Ciudad Semilla”
del Ayuntamiento de Oviedo; “Desayuno con Asociaciones”. Mesa re-
donda organizada por Grupo SIFU; “Il Encuentro de Empresas Inclusi-
vas” de la Asociacion Sindrome de Down de Asturias; “XIX premios a la
promocion de la Economia Social” de ASATA y Jornada “Empresas de
Insercion. Casos de Exito”, promovida por ADEIPAS.

Programa Empresa Inclusiva

—

-

Acciones informativas, formativas y previos del Programa.

Formacion y Concienciacion Comunitaria en entornos laborales, relacionadas
con estrategias de comunicacion con personas con discapacidad auditiva y
con la Lengua de Signos Espafiola: Masymas (12 horas); CLN (30 horas) y
Dupont (46 horas).

Desarrollo de la gestion del Instituto a través de nuestro Sistema Propio de
Gestion de Calidad (certificado por AENOR, conforme a la norma IS0 9001).
Proceso de profundizacion en la aplicacion del Modelo.

100 afios de Vinjoy.

—

—

Participacion estructurada en la actividad vinculada a los 100 afios de Vinjoy.
Disefio, dinamizacion, coordinacion de la Jornada “Presentacion de la ini-
ciativa: Programa Empresa Inclusiva”, y los resultados obtenidos por el
Instituto de Accion Sociolaboral de la Fundacion. El acto contd con 99 perso-
nas de entidades formativas y del tejido empresarial asturiano, y en el mismo
se presentd el estudio de “Empresas inclusivas: criterios de inclusion en
materia de discapacidad”, realizado por la Fundacion. Esta iniciativa es una
opcion estratégica en la finalidad de transformacion social de la Fundacion
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Personas Atendidas

Servicio de Acompaiiamiento Integral para el Empleo

—

Personas que participan en un itinerario personalizado de insercion formativa
y laboral (demandas activas): 272 personas.

Certificado de Profesionalidad “Atencion Sociosanitaria a Personas Depen-
dientes en Instituciones Sociales”: 16 alumnos/as.

Personas que requieren orientacion y apoyo técnico para la adaptacion y
mantenimiento en su itinerario formativo o en su trabajo: 165 personas.
Personas insertadas en el mercado laboral: 90 personas.

Formalizacion de Alianzas el tejido empresarial: 53 empresas con las que
suscriben convenios de colaboracion.

Formacion y Concienciacion Comunitaria en entornos laborales: 78 partici-
pantes.

Programa Empresa Inclusiva

—

Empresas y entidades participantes en la Jornada Técnica: 70 empresas y
entidades.
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Instituto Internacional de
Conocimiento y Cooperacion
“+Vinjoy”

Definicion de Centro

El Instituto Internacional de Conocimiento y Cooperacion +Vinjoy (Férmula: I> C2+Vinjoy)
es la estructura de planificacion, coordinacion y gestion de la formacion propia de la
Fundacion (especialmente las vinculadas al caracter propio, a sus diferentes lineas de
actuacion y al Modelo de Intervencion Socioeducativa Avanzada), asi como de las distin-
tas lineas de investigacion, de las actuaciones dirigidas a la difusion del conocimiento y
de la cooperacion y alianzas para la construccion social.

El Instituto tiene como propdsito y finalidad la extension del Modelo paradigmatico de
intervencion y del conocimiento generado por la Fundacion, asi como la cooperacion y
accion con otras entidades, con la finalidad de amplificar la potencialidad de transforma-
cion social y de construccion comunitaria alternativa que la orienta y anima.

@

Estructura Centro. Programas

»  Programa de Formacion Propia.
»  Programa de Investigacion y Difusion del Conocimiento.
»  Programa de Cooperacion para la Construccion Comunitaria.
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Acividad Ordinaria

Consolidacion estructural y operativa del Instituto

—

Activacion operativa del Instituto, después de finalizar el proceso de clarifica-
cion y definicion de estructura y alcance operativo. Aprobacion del Mapa de
Procesos e integracion en el Sistema de Gestion de Calidad.

Asignacion de recursos propios y constitucion de sus tres Programas.
Establecimiento de contactos y formalizacion de alianzas con Universidades
y otras entidades para la Innovacion Social, la Intervencion Socioeducativa
y la Construccion Social; Facultad Padre 0ssd, Universidad de Oviedo, Uni-
versidad del Magdalena (Colombia) y Universidad Simén Bolivar (Colombia).

Programa de Formacion Propia. Modelo de Intervencion Socioeducativa

Avanzada.

—

—

—

Master de Intervencion Socioeducativa Avanzada: Empoderamiento

Personal y Construccion Comunitaria. Disefio preliminar de la formacion

propia como documento base y de reflexion que habra de adecuarse a los

requerimientos existentes en funcién de la modalidad o modalidades acorda-

das tras el analisis de las posibilidades existentes.

Universidad del Magdalena (Colombia).

=  Asistencia Técnica y Acompafiamiento en el desarrollo de la Educacion
Social y de la Intervencion Socioeducativa en el marco del Convenio y
Acuerdo de colaboracion firmado entre ambas entidades.

=  Pasantia en la Fundacion de un grupo de profesorado y alumnado de
postgrado de diversas areas de conocimiento de la Universidad del
Magdalena, profundizando en el modelo de intervencion socioeducati-
va avanzada, creado y abanderado por la Fundacion.

Gursos Superiores Propios y Gestion de Cursos Especificos.

=  Finalizacion del Curso A1 de Lengua de Signos Espafiola, en formato
“On line”. Desarrollo del proceso de validacion previo a su imparticion.

=  Busqueda de financiacion y produccion del Curso A2 de Lengua de
Signos Espafriola, en formato “On line”.
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Impulso, busqueda de financiacion y produccion de Cursos Superiores.
Establecimiento de contactos y disefio de un proyecto de ambito euro-
peo que contempla el disefio e imparticion de formacion especializada
en Modelo de Intervencion Socioeducativa Avanzada en el ambito de la
atencion temprana.

»  Programa de Investigacion y Difusion del Conocimiento.

-

—

Gestiones tendentes a la creacion de un Centro de Acreditacion del Nivel

en Lengua de Signos Espafiola (alianza entre la Universidad de Oviedo y la

Fundacion Vinjoy).

Difusion del conocimiento generado:

Congreso Internacional de Educacion, Tecnologia y Ciencia (CIETyC) en
Costa Rica. Titulo de la conferencia: “El cerebro adolescente en una
realidad interconectada”, celebrada el 22 de junio.

X Simposio Internacional de Curriculo y Politicas Educativas. Facultad
Ciencias de la Educacion. Universidad del Magdalena, Colombia. Titulo
de la conferencia: “La Intervencion Socioeducativa Avanzada”, celebra-
da el 10 de noviembre.

XVII Congreso Internacional de Organizacion de Instituciones Educati-
vas (CIOIE). “Retos, visiones y propuestas para la gestion de edusiste-
mas transdisciplinares en evolucion”. Linea de trabajo del Congreso.
Gestion, Organizacion e Investigacion de Ecosistemas Educativos. Titu-
lo: “Fundacion Vinjoy. El prodigio de ser la gran alternativa socioeduca-
tiva cuando celebra sus cien afios”, el 9 de noviembre.

Presentacion del articulo para el Congreso de Oviedo: XVIl Congreso In-
ternacional de Organizacion de Instituciones Educativas (CIOIE). “Retos,
visiones y propuestas para la gestion de edusistemas transdisciplina-
res en evolucion”. Titulo del articulo: “Fundacion Vinjoy. El prodigio de
ser la gran alternativa socioeducativa cuando celebra sus cien afios”,
mes de octubre.

Soporte técnico y logistico a las lineas de investigacion:

Linea de investigacion en menores y jovenes en situacion de riesgo
social.

Linea de investigacion en mediacion comunicativa.
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= Doctorados Industriales (Universidad de Oviedo y Fundacion Vinjoy).

Disefio de nuevas iniciativas:

»  Presentacion el 13 de julio en el Salén de Actos de la Fundacion
la defensa de la tesis doctoral “La gestion de los conflictos en las
relaciones de pareja entre personas con discapacidad intelectual”
Autor: Juan Antonio Posada. Este doctorado es el primero que se
realiza en pedagogia y también la primera vez que se celebra
fuera de las instalaciones propiamente universitarias en Asturias.

» Doctorado Industrial (Facultad de Derecho). Programa “Los Nue-
vos Retos del Derecho en una Sociedad en Transformacion”. Re-
lativo a el nuevo régimen de apoyos al ejercicio de la capacidad
juridica por parte de las personas con discapacidad intelectual
— tercer curso-.

»  Programa de Cooperacion para la Construccion Comunitaria. Exploracion de la
Iniciativa “Intervencion Socioeducativa en origen con menores y jovenes en situa-
cion de riesgo en Tetuan (Tanger, Marruecos).

Personas Atendidas

»  Programa de Formacion Propia. Modelo de Intervencion Socioeducativa
Avanzada.
— Pasantia en la Fundacion (Universidad del Magdalena, Colombia):
7 alumnos/as y profesores/as.
—  No se puede concretar el nimero de beneficiarios/as del resto de actividades
desarrolladas por el Instituto, en todo caso, varios de miles de personas.
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Areas Estructurales

Definicion

Las Areas estructurales agrupan a los Departamentos que dan soporte técnico al conjun-
to de la Fundacion en los aspectos comunes. Por lo tanto, actlian transversalmente en los
diferentes Centros, Institutos, Programas y Proyectos de actividad.

@

Estructura General

»  Area de Proyecto y Comunicacion
—  Departamento del Sistema de Comunicacion
—  Departamento de Modelo y Desarrollo del Proyecto
—  Departamento del Sistema Tecnoldgico
—  Departamento Vinjoy Editores
»  Area de Gestion y del Equipo Profesional
—  Departamento de Gestion
—  Departamento de Gestion de Calidad e Impacto Social
—  Departamento de Asuntos Juridicos
—  Departamento del Equipo Profesional
—  Departamento del Sistema Tecnoldgico
»  Area de Servicios Generales
—  Departamento de Administracion y Secretaria
—  Departamento de Infraestructura y Equipamiento

—

Departamento de Recepcion y Acogida
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Area de Proyecto y Comunicacién

Departamento del Sistema de Comunicacion

La comunicacion es un elemento esencial y estructural en la cotidianidad y actividad de
la Fundacion, dada su dimension de transformacion social y su dimension comunitaria.
Por lo tanto, va mas alla de la mera comunicacion institucional, teniendo una importancia
esencial tanto los procesos de comunicacion interna como los vinculados a la actuacion

de concienciacion e influencia social externa.

o

Estructura Operativa
Departamento del Sistema de Comunicacion

»  Estructura de Comunicacion Institucional y Posicionamiento Comunitario.
— Planificacion, implementacion y evaluacion del Plan Anual de Comunicacion.
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— Implementacion del Manual de Identidad Corporativa de la Fundacion.

—  Coordinacion de la Comunicacion con los Medios de Comunicacion y Redes
Sociales.

—  Evolucion de la Pagina Web de la Fundacion. Actualizacion y mejora de sus
dimensiones, estructuras y elementos.

— Participacion en la presentacion formal de la Fundacion (herramientas y es-
tructuras).

—  Coordinacion de las Campafias comunicativas especificas.

— Actuacion de reconocimientos formales.

—  Soporte técnico, establecimiento de acuerdos y participacion en redes.

»  Coordinacion general de la actuacion comunicativa.
»  Proyecto Comunicativo Alto Impacto “100 aios de la Fundacion Vinjoy”.
— La celebracién de los 100 afios de la Fundacion ha sido motivo de alegria,
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recuerdo (volver a traer al corazon tanto vivido) y satisfaccion por lo realizado.
Pero también ha supuesto una oportunidad tnica, comunicativa y de posicio-
namiento, que nos ha permito dar un salto cualitativo en la opcion y recorrido
de ser motor socioeducativo de Asturias, protagonista en la construccion co-
munitaria alternativa (Asturias Futura), y animadora y referente, de la inter-
vencion socioeducativa avanzada (tanto a nivel nacional como internacional).

Programa de Actos Conmemorativo

25/01/2023. Acto de Inauguracion del Mural “Es un Honor”, en las instalaciones
de la Fundacion. Mural de grandes dimensiones realizado por el artista urbano «El
Séptimo Crio» como culmen del proyecto de empoderamiento de Asturias a través
de personalidades destacadas en los diversos ambitos, llevada a cabo por el Grupo
Prensa Ibérica, el Grupo Honor y el Gobierno del Principado de Asturias como reco-
nocimiento de la accién socioeducativa de la Fundacion. En este Acto se presenta el
Proyecto Agencia “Si” (Soberania Individual). Agencia de apoyo y acompafiamiento
a victimas de abuso sexual pertenecientes a colectivos especialmente vulnerables
-personas con discapacidad-.

23.01.2023. Jornada presentacion de la Iniciativa “Empresa Inclusiva”, en el Salon
de Actos de la Fundacion. Representacion de autoridades (Gobierno del Principa-
do de Asturias y FADE) y representacion de mas de 70 empresas. Charla técnica
“Empresas inclusivas: Criterios de inclusion en materia de discapacidad. La voz del
tejido empleador” y presentacion del caracter y resultados del Instituto de Accion
Sociolaboral.

17/03/2023 Inauguracion de la exposicion “Semblantes” — Sala de Exposiciones
Plaza Trascorrales -, el 17 de marzo de 2023. Exposicion a cargo del Centro de
Apoyo a la Integracion Vinjoy, que tuvo un total de cinco dias de duracion. Actos
complementarios en la misma sala: Acto de entrega de la Medalla de Oro del Ayun-
tamiento de Oviedo a la Fundacion; Banda y Orquesta de la Escuela Municipal de
Musica del Ayuntamiento de Oviedo; Conferencia sobre la figura de Domingo Fer-
nandez Vinjoy (Padre Vinjoy), el 20 de marzo; Representacion teatral a cargo de la
Westia Producciones y con la participacion del CAl Vinjoy, el 21 de marzo
23.03.2023. Acto Central de alto impacto mediatico y de posicionamiento operativo
(foco dimension Institucional), en la Sala Principal del Auditorio-Palacio de Con-
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gresos “Principe Felipe”. Acto Conmemorativo de los 100 afios de la Fundacion.
Asistencia de mas de 1.200 personas; autoridades representadas al méaximo nivel,
administraciones publicas, sindicatos, empresas, organizaciones sociales, medios
de comunicacion, colaboradores, patrocinadores, participantes y familias. Actua-
cion musical a cargo del Coro “Voces Blancas del Nalon”, discurso del presidente
del Gobierno del Principado de Asturias, tertulias con la participacion significativa
de personas usuarias de los diferentes programas de la entidad y visionado del Re-
portaje Audiovisual. Eucaristia de accion de gracias en la Iglesia de San Francisco
de Asis.

30.03.2023. Marcha X Vinjoy (foco dimension sociedad). Recorrido desde la Funda-
cion Vinjoy hasta la Plaza Escandalera. En esta actividad la entidad estuvo arropada
por autoridades, representantes de partidos politicos, amigos, familias, alumnado
de la Universidad de Oviedo y alumnado de los centros educativos, como el Colegio
Sta. Maria del Naranco, Colegio Loyola e IES La Eria y Dulce Nombre de Jesus.
Participacion de 800 personas.

21.04.2024. Estreno de la Adaptacion Teatral “Campeones” en el Teatro Filarméni-
ca de Oviedo. Esta iniciativa es fruto del proceso de capacitacion y formacion de 21
actores y actrices con discapacidad en alianza y colaboracion con la Facultad Padre
0ss0 y la ESAD (Escuela Superior de Arte Dramatico del Principado de Asturias).
Direccion a cargo de Francisco Pardo de la Westia Producciones

23.06.204. Fiesta Comunitaria de los 100 afios de la Fundacion Vinjoy. Acto partici-
pativo y comunicativo (foco dimension Comunidad). Supuso el acto de cierre de fin
de curso (graduacion del alumnado que finaliza los CFGS de Audiologia Protésica,
Mediacion Comunicativa, FPB, de los nifios/as de 3 afios del IATYS y del alumnado
de la Escuela de Animacion) y acto comunitario en el que se inauguro, en la en-
trada de la Fundacion, un Mural Artistico realizado por el Centro de Normalizacion
a Través del Arte bajo el titulo “Avanzando Juntos”. Fiesta y Espicha Comunitaria
con musica en directo a cargo del grupo musical “Ojo de Luna” y juegos infantiles
dinamizados por la Escuela Taller “Desde la Calle VI”.

21/12/2023. Presentacion del libro: Una gota de rocio. Libro de aforismos nacido
como un instrumento complementario para la profundizacion en el Modelo Pa-
radigmatico de la Fundacion. Los aforismos, realizados por Adolfo Rivas, vienen
abrazados por dibujos de la exposicion “semblantes”, del Centro de Apoyo a la
Integracion Vinjoy.

Sa[EIN}ON.S] Sealy
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»  21.12.2024. Fiesta de Navidad, regalo del CAl Vinjoy a la Comunidad Social, sus-
pendida desde la pandemia del COVID 19 y (nica actividad que aun no se habia
recuperado.

Reconocimientos y Momentos Comunicativos

»  Reconocimientos asociados a campaiias mediaticas de alto impacto:

— Banco Santander y reportaje de la Agencia Europa Press.

—  Concesion de la Medalla de Oro de la Ciudad de Oviedo (Ayuntamiento de
Oviedo) a la Fundacion Vinjoy por su compromiso social, por unanimidad de
todos los grupos politicos.

— Entrega del Premio Asturiana del Mes (otorgado en marzo), del periddico
la Nueva Espaiia, por la “impagable labor social que realiza la fundacion
Vinjoy, a la que se suma a las celebraciones por su centenario”. La entrega,
a la que acudieron las coordinadoras y los coordinadores de los Centros e
Institutos, representando a toda la Comunidad Social, supuso la octava por-
tada para la Fundacion y tuvo una grandisima repercusion medidtica y social.
Premio El Comercio, otorgado por la redaccion del periédico El Comercio a
Adolfo Rivas Fernandez, destacando el compromiso socioeducativo con Astu-

Areas Estructurales
!

rias y su liderazgo de la Comunidad Social Vinjoy.
— Premio EDP Energia Social, Proyectos 2023 (Centro Botin, Santander). El
Proyecto premiado (y financiado) es el Bosque Vinjoy, El Proyecto, transversal
a los distintos Centros y Realidades de la Fundacion, es pluridimensional ya
que, a las dimensiones educativa y terapéutica, suma la dimensién comuni-
taria y la dimension ecoldgica.
—  Premio Solidarios del Grupo Social ONCE Principado de Asturias 2023
en la categoria de “Institucion, Organizacion, Entidad o ONG” a la Fundacion
Vinjoy por haber demostrado su radical compromiso social con la region y
que en 2023 celebra 100 afios de historia, resaltando la importante evolu-
cién de la Fundacién en su ultima etapa, donde, con su vocacion social y su
modelo de intervencion socioeducativa ha conseguido devolver la dignidad y
la autonomia a muchas personas procedentes de los colectivos mas vulnera-
bles de nuestra region, gracias a un despliegue de profesionales, programas
y actividades, poniendo el foco en proporcionar un acompafiamiento integral,
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dotando a las personas que mas lo necesitan de los recursos y las oportuni-
dades que les permitan desarrollarse plenamente.

— Recaudacion homenaje a la Fundacion Vinjoy en la San Silvestre de Oviedo
(Ayuntamiento de Oviedo), la gran actividad deportiva de cierre de afio, de-
ciden, con motivo de su 40 aniversario, donar la recaudacion en homenaje a
la Fundacion Vinjoy.

»  Campaiia Comunicativa teniendo como centro de interés el Reportaje Audiovisual
realizado con motivo de la realidad, juventud, dinamismo y alternativa de actuacion
social que representa la Fundacion cuando cumple sus 100 afios de compromiso
socioeducativo con Asturias.

»  Presentacion del libro: Una gota de rocio. Libro de aforismos nacido como un ins-
trumento complementario para la profundizacion en el Modelo Paradigmatico de
la Fundacion. Los aforismos, realizados por Adolfo Rivas, vienen abrazados por
dibujos de la exposicion “semblantes”, del Centro de Apoyo a la Integracion Vinjoy.

Diseiio y realizacion de materiales comunicativos

»  Creacion y disefio logo corporativo del centenario.
»  Reportaje Audiovisual de la Fundacion. Producto Comunicativo de Alto nivel.
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»  Direccion del disefio y realizacion de otros productos comunicativos; programa de
actos (flyer formato impreso y digital) e invitaciones (formato fisico y digital), logo
corporativo en 3D en nedn, material artistico de la Exposicion “Semblantes”, Mupi
presentacion de la exposicion “Semblantes”, paneles informativos sobre la Historia
de la Fundacion (2mx1m), figura representativa corporeas 3D del “Modelo Vinjoy”
(arbol realizado en carton), material audiovisual para su presentacion en pantalla
led en el Acto Central; identificaciones para la localizacion de butacas en la Sala
Central del Auditorio, pancarta y camisetas serigrafiadas, mural artistico “A contra-
corriente avanzamos” en la entrada e infografias con la informacion de la Espicha
Comunitaria.

»  Dossier de material fotogréfico y recogida de imagenes para productos audiovi-
suales.

»  Regalo institucional: insignias de la Fundacion.

»  Otras Actuaciones Comunicativas; Presentacion de diferentes iniciativas y proyec-
tos; Campania de difusion de la Memoria de Actividad afio 2022.
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»  Estructura de Comunicacion Interna y Participacion

—

-

Plan de Animacion y Dinamizacion de la Participacion y de la Comunicacion.

Coordinacion tanto en el ambito general como de los diferentes Institutos,

Centros, Programas, Proyectos y Departamentos.

Apoyo técnico y desarrollo de las estructuras comunes de participacion y

comunicacion.

»  Programa Encuentros Vinjoy

—

Encuentros Vinjoy. Acciones estructuradas de intervencion socioeducativa

con la finalidad de conocimiento, comprension y concienciacion de nuestra

realidad social, alternativa socioeducativa y modelo de intervencion. Dirigidas

a distintos colectivos del ambito politico, social, comunicativo o profesional.

Candidato a la Presidencia del Gobierno del Principado de Asturias por
el Grupo PP, Diego Canga Fano, el 18 de enero.

Equipo de Caixabank, el 27 de enero.

Vicepresidente del Gobierno del Principado de Asturias, Juan Cofifio
Gonzalez, Gonzalez, el 1 de febrero.

Presidente de Total Energies, Javier Saenz, el 8 de febrero.

Presidente y director general de Fundacion Cajastur, el 10 de febrero.
Candidato del PSOE al Ayuntamiento de Oviedo, Carlos Fernandez Lla-
neza, el 13 de febrero.

Secretario General, secretaria de Politica Social, secretario de Organi-
zacion y secretario de Educacion de UGT Asturias, el 1 de marzo.
Director general adjunto del Banco Sabadell, Pablo Junceda, el 6 de
marzo.

Director de RTVE Asturias, Luis Martinez, el 16 de marzo.

Directora de la Fundacion Banco Sabadell, Sonia Mulero, el 18 de mayo.
Periodico La Nueva Esparia, el 29 de septiembre.

Directora de Area de Participacion y Coordinacion con el Estudiantado
y personal técnico de la ONEO de la Universidad de Oviedo, el 18 de
octubre.

Patrocinadores de la Carrera “San Silvestre ciudad de Oviedo”, el 29
de diciembre.
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Reuniones Institucionales

Vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa de la Uni-
versidad de Oviedo, Begofia Cueto, 26 de enero.

Periodico La Nueva Esparia, el 7 de febrero.

Alcalde del Ayuntamiento de Oviedo, Alfredo Canteli, el 8 de febrero.
Director General de Servicios Sociales y Mayores, Enrique Rodriguez
Nufio, el 24 de febrero.

Presidente de Caja Rural de Asturias, Fernando Martinez, el 27 de mar-
z0.

Presidente de Total Energies, Javier Saenz, el 28 de abril.

Arzobispo de QOviedo, Jests Sanz Montes, el 25 de mayo.

Vicerrector de Internalizacion de la Universidad de Oviedo, JesUs Daniel
Santos Rodriguez, el 5 de junio.

Concejala de Gobierno de Educacion, Deportes, Salud Publica y Con-
sumo del Ayuntamiento de Oviedo, Concepcion Méndez Suarez, el 4
de julio.

Alcalde del Ayuntamiento de Oviedo, Alfredo Canteli, 28 de agosto.
Director General de Promocion y Autonomia Personal y Mayores del
Gobierno del Principado de Asturias, Enrique Rodriguez Nufio, el 7 de
septiembre.

Presidente de la Junta General del Principado de Asturias, Juan Cofifio
Gonzalez, 14 de septiembre.

Facultad Padre 0ssd, el 3 de octubre.

Director General de Promocion y Autonomia Personal y Mayores del
Gobierno del Principado de Asturias, Enrique Rodriguez Nufio, el 8 de
noviembre.

Consejera de Salud del Principado de Asturias, Concepcion Saavedra
Rielo, el 8 de noviembre.

Delegacion de Defensa, el 12 de noviembre.

Director General de Inclusion Educativa y Ordenacion, David Artime
Garcia, el 23 de noviembre.
Alcalde del Ayuntamiento de Oviedo, Alfredo Canteli, 14 de diciembre.
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=  Presidente de ALSA, Jacobo Cosmen, 14 de diciembre.

= Concejal delegado de Servicios Bésicos del Ayuntamiento de Oviedo,
Daniel Tarrio, el 18 de diciembre.

=  Presidente de la Junta General del Principado, Juan Cofifio Gonzalez,
el 20 de diciembre.

»  Programa de Proyectos Especificos de Comunicacion.

-

Disefio del Proyecto “Visita Virtual” ubicada en el soporte web de la entidad.
Presentacion virtual a la actividad e instalaciones de la Fundacion a través
de videos e imagenes. Esta visita permitira dotar a los/as visitantes del calor
y fuerza de nuestra actividad socioeducativa y de nuestra realidad compleja
y pluriforme. Coordinacion General de la visita como herramienta comuni-
cativa.

Proyecto “Presentando Nuestra Realidad”. Incluye los productos y herra-
mientas comunicativas, su empleo, la imagen corporativa, la dimension co-
munitaria y la dimension técnica.

Proyecto “La Comunidad Social, Agente Estrella de la Comunicacion”. Pro-
yecto que pretende convertir a todas y cada una de las personas miembros
de la comunidad social en agentes protagonistas de la comunicacion.

Departamento de Modelo y Desarrollo del Proyecto

El Modelo de Intervencion Socioeducativa y su concrecion tangible: el desarrollo del

Proyecto General de Intervencion, son los elementos que nos sirven de orientacion para

seguir avanzando hacia ese horizonte utdpico, desde una realidad sélida y medida. Sa-

biendo que estos elementos estan en evolucion y han de ser desarrollados y alimenta-

dos, siendo esta una tarea esencial, tanto en su dimension técnica como en su dimension

comunitaria.

»  Estructura Operativa:

—

Programa Desarrollo del Proyecto. Aprobacion del Plan Estratégico
2024/2027, por parte del Patronato de la Fundacion. El precioso y fructifero
proceso de los “100 afios de la Fundacion Vinjoy” tenia como objetivo ultimo
colocar a la entidad en disposicion de dar un salto cualitativo de calidad. Esta
realidad alternativa posible para la construccion social de Asturias y para

la intervencion socioeducativa en general, tiene su hoja de ruta en el Plan
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Estratégico 2024/2027.

Programa Construyendo cada Realidad. Construccion y crecimiento de las
distintas realidades e iniciativas, asi como de la vida cotidiana de la Funda-
cion, orientados por el planteamiento del modelo de intervencion.

Programa “Un Modelo Vivo”. Disefio e implementacion de los itinerarios y
procesos de conocimiento, profundizacion y desarrollo del Modelo de Inter-
vencion.

Departamento Vinjoy Editores

La Fundacion se dota de este Departamento con el fin de coordinar la realizacion, ges-

tion y difusion de los distintos productos que desea editar procedentes de los distintos

Centros, Institutos, Programas, Proyectos o Departamentos. ..

»  Estructura Operativa:

—

Linea de Edicion cotidiana. Coordinacion editorial y gestion de productos coti-
dianos: memorias y planes, folletos, productos comunicativos; actividad fruto
de las demandas y necesidades cotidianas de los diferentes Centros, Institu-
tos, Programas y necesidades cotidianas de los diferentes Centros, Institutos,
Programas, Proyectos y Actividades Significativas.
Linea de Proyectos Editoriales. Planificacion, coordinacion editorial, gestion y
difusion de proyectos y productos editoriales significativos.
= Actividad vinculada al Proyecto Integral “100 afios de Vinjoy”
= Libro “Una gota de rocio”. Libro de aforismos nacido como un instru-
mento complementario para la profundizacion en el Modelo Paradig-
matico de la Fundacion.
= Curso de Lengua de Signos Espafiola. Nivel A-1.
= Repertorio de los Videos en Lengua de Signos de materiales e informa-
ciones de interés publicados en nuestro canal de YouTube.
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Area de Gestion

Departamento de Gestion

Este Departamento se ocupa de los asuntos vinculados a la gestion, atendiendo a la

financiacion y la gestion econdmica.

o

Estructura Operativa

Estructura de Financiacion. Su objeto es el asegurar la financiacion de la activi-

dad de la Fundacion y el desarrollo del Proyecto General de Intervencion a través de

Conciertos, Convenios, Subvenciones Nominativas, Subvenciones de Libre Concu-

rrencia, Prestacion de Servicios, Contratos Administrativos, Donaciones e Ingresos

Financieros. La Gestion econdmica, desde la opcion por la austeridad, se realiza

desde la gestion analitica y ajuste permanente; se audita toda la actividad econo-

mica externamente. Establecimiento de una linea de financiacion complementaria
mediante la prestacion de servicios y productos de caracter mercantil.

Gestion Economica.

— Disefio y desarrollo de un plan dirigido a la diversificacion de las fuentes de
financiacion, potenciando las lineas de filantropia, de prestacion de servicios
especializados y rentabilizacion de productos informativos y/o informativos, y
la indagacion otras fuentes de financiacion, especialmente de ambito supra
regional y nacional.

— Mantenimiento y fortalecimiento de las estructuras de financiacion que han

permitido el desarrollo de la actividad:

= Concierto educativo con la Consejeria de Educacion.

= Concierto social con Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar.

= Subvenciones nominativas (ordinarias y plurianuales) de la Consejeria
de Derechos Sociales y Bienestar y Consejeria de Salud.
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=  Contrato Administrativo ptblico con la Junta General del Principado de
Asturias para la prestacion del Servicio de Interpretacion de Lengua
de Signos.

=  Contrato “Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos Espafiola
para la atencion de personas sordas o con discapacidad auditiva del
Principado de Asturias” de la Asociacion Inserta Empleo (Fundacion
ONCE) 2020/2023.

= Subvencion para el desarrollo de Programas de Formacion y Empleo
(Consejeria de Empleo, Industria y Turismo) para el desarrollo del Pro-
yecto de Escuela-Taller.

= Subvencion en régimen de concurrencia competitiva destinada a pro-
yectos para el fomento de iniciativas sociales de interés publico de
convocatoria plurianual del Ayuntamiento de Oviedo (2020-2024).

= Subvencién a entidades sin Animo de Lucro para la Contratacion de
Personas Desempleadas del Ayuntamiento de Oviedo.

= Subvencion en el marco de la Linea de Ayudas de “Accion Social” de la
Fundacion Cajastur Liberbank.

=  Fundacién para la Formacion en el Empleo (FUNDAE).

Sa[EIN}ON.S] Sealy

= Ingresos por prestacion de servicios: atencion prestada por el CAl Vin-
joy, formacion, cooperativas auto gestionadas, formacion, servicios de
Interpretacion de Lengua de Signos, ...

= Donacion de la Fundacion San Ignacio de Loyola, para las becas diri-
gidas a sufragar gastos complementarios imprescindibles — transporte
principalmente- que permitan la intervencion prestada por los distintos
Centros e Institutos de la Fundacion.

= Servicios de cafeteria.

= Ingresos financieros.

— Actuaciones significativas e incorporacion de nuevas financiaciones:

= Mantenimiento del Concierto Educativo con la Consejeria de Educacion.

= Mantenimiento de las Subvenciones Nominativas de la Consejeria de
Salud y Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar.

= Subvencion a los consorcios de las Misiones Cientificas de Principado
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de Asturias (Consejeria de Ciencia, Innovacion y Universidad).
= Subvencion ordinaria de la Consejeria de Educacion.
= Ayudas anuales EDP Solidaria.
=  Financiacion singular vinculada al proceso de los 100 afios de la Fun-
dacion Vinjoy: Ayuntamiento de Oviedo, Fundacion Caja Rural y Funda-
cion Liberbank.
Realizacion de la Auditoria Externa (AENOR) con una evaluacion sobresaliente
que supone la consolidacion de una opcién por disponer de un Sistema Pro-
pio de Gestion desde la Calidad, aplicando nuestro Modelo a esta dimension.
La evolucion del Sistema ha sido altamente positiva, integrado en la cultura
de la entidad, siendo generador de transformacion positiva.

»  Estructura de Gestion Operativa.

—

Gestion del Equipo Profesional y Recursos Humanos. En la linea que se viene
realizando estos afios, al estar totalmente satisfechos/as de los resultados.
Este afio se destaca la tarea y proceso realizado por el equipo profesional
calificada como extraordinaria e impresionante.

Creacion del Cuerpo de Voluntariado Vinjoy, redimensionando la actividad de
voluntariado de la Fundacion con una estructura evolucionada. Se trabaja con
53 voluntarias y voluntarios, ademas de las personas colaboradoras volunta-

rias que realizan su tarea de asesoria.
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Area de Gestion

Departamento de Gestion de Calidad e Impacto Social

Funcionamiento del Sistema como eje estructural del funcionamiento integral de toda la
entidad, dando soporte operativo y de control operacional. Siendo un Sistema dinamico,
motivante y en constante construccion y desarrollo. Incluye las normas y certificaciones
especificas (igualdad, inclusion, ...), la ISO 9000, la evaluacion de impacto y otras na-

o

Estructura Operativa

cionales e internacionales.

»  Estructura de Gestion operativa a través del Sistema de Calidad. Tiene la res-
ponsabilidad de la direccion, coordinacion, animacion, supervision y control del
sistema en su conjunto y como unidad. Incluyendo las diferentes normas y certi-
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ficaciones.

— Mantenimiento de la Certificacion en la ISO 9001 (conforme a la Norma ISO
9001; 2015, fecha de expedicion: 01/08/2025), por la certificadora AENOR.

— Realizacion de la primera auditoria externa (junio 2023) de seguimiento de
la certificacion obtenida en 2022. El informe emitido por AENOR constato la
total implantacion del Sistema de Calidad, asi como los avances producidos
y las mejoras incorporadas.

— Creacion de una estructura propia responsable de la realizacion de las au-
ditorias de calidad internas. Por primera vez el propio Dpto. asumid la rea-
lizacion completa de la auditoria interna preceptiva con caracter previo a
la externa, desde el disefio hasta la elaboracion del informe conforme los
parametros exigidos por la 1IS09001:2015.

—  Profundizacion y avance del Sistema propio de Calidad, con la creacion de

respuestas y soluciones alternativas, desde los diferentes Centros, Progra-
mas y Departamentos, coherentes con lo que somos y queremos.
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Adaptacion del Sistema de Gestion de Calidad a la nueva estructura
del Area de Gestién y Administracién. Revisién de los procesos y pro-
cedimientos de apoyo, adecuandolos a la nueva realidad operativa, asi
como acompafamiento al conjunto de centros, institutos y programas
operativos en la reflexion para la formulacion y ampliacion de los indi-
cadores, tanto de satisfaccion, como de ejecucion.

Actualizacion de los Reglamentos de Régimen Interior del CAl Vinjoy,
del IATYS y de la actividad educativa en régimen de concierto con la
Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

Unificacion de los formatos de los centros vinculados a la actividad
educativa concertada, recogiendo las diferencias y los elementos com-
partidos por las distintas realidades para ir acercandonos a informes
que, respetando las particularidades y necesidades especificas, sean
homologables o equiparables.

Actualizacion del documento estratégico relativo a los Grupos de Inte-
rés, proponiendo y analizando la sistematica y estructura de recogida
de informacion pertinente y significativa para acometer en el proximo
ejercicio los nuevos procedimientos y herramientas necesarios y nece-
sarias que garanticen la adecuada interaccion.

Estructura de Evalucion de Impacto Social. Desarrollo de una primera fase for-

mativa y de planteamiento del proceso de Evaluacion de Impacto Social en el IATYS,

Programa Trampolin, Servicio de Acompafnamiento integral al Empleo y Programa

Armonia.

Formacion aproximativa, “Midiendo el Cambio” (15 horas), impartida
los dias 14 y 15 de diciembre por el director de la Catedra de Impacto
Social de la Universidad Pontificia de Comillas. Participan: 18 profesio-
nales del equipo.

Se mantienen reuniones de trabajo con Isidro Sanchez Alvarez, profe-
sor titular de la Universidad de Oviedo, Area de Economia Financiera
y Contabilidad, centrandose en la aplicacion de la metodologia SROI-
Metodologia para la medicion del impacto social, ambiental y socioe-
condmico- en una primera fase al IATYS.
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— Planes y Memorias. Elaboracion de Planes de Actuacion y Memorias de Ac-
tividad que anualmente se presentan al maximo 6rgano de gobierno de la
entidad, el patronato, y al protectorado. Elaboracion de informes de actividad
dirigidas a las administraciones pubicas y patrocinadores financiadores.

Area de Gestion

Departamento de Desarrollo del Equipo

El Departamento tiene como funcion la atencién y el aseguramiento de la actividad del Sistema
de Asuntos Juridicos. Asimismo, asume la coordinacion del Area de Gestion de la Fundacidn.

o

Estructura Operativa

»  Estructura de Fortalecimiento y Desarrollo del Equipo
El Equipo Profesional de la Fundacion es uno de los principales activos de la entidad, tan-
to por su calidad técnica, como por el compromiso, implicacion e ilusion. La aplicacion
del Modelo a la gestion del equipo y el planteamiento comunitario son los elementos que
definen la politica de gestion integral.
»  Plan de Formacion:
—  Programa formativo vinculado al Modelo Propio de Intervencion.
—  Acciones formativas organizadas en el marco de la Fundacion Estatal para la
Formacion en el Empleo (FUNDAE):
= Curso “Realizacion de Proyectos segiin modelo propio: Esquema de
Disefio de Proyectos” (2 horas). Participan 17 personas.
= Curso “Violencia sexual en el ambito laboral” (30 horas): formacion diri-
gida al equipo mediador/miembros del comité de igualdad.
= Curso “Igualdad de género, diversidad y colectivo LGTBIA” (12 horas) a
cargo de la Consultora de Innovacion Social “Quiquiricu” y la asociacion
Xena. Participan 12 personas.
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Curso “Higiene postural ergonomia y prevencion de lesiones en Intér-
pretes de Lengua de Signos” (6 horas) dirigido al equipo de intérpretes
de lengua de signos y mediadores/as comunicativos/as.

Curso “Protocolo Administrativo Basico” (11 horas) a cargo de Flor Me-
I6n, experta en protocolo y ex responsable de Protocolo del Gobierno de
Asturias (Consejeria de Presidencia). Participan 11 personas.

Curso “Gestion y Mediacion del Impacto Social” (14 horas) a cargo de
la Catedra de Impacto Social de la Universidad de Comillas. Participan
18 personas.

Acciones formativas externas o concertadas, realizadas por el personal de

la Fundacion.

Certificado de Profesionalidad SSCE0110 de Docencia de la Formacion
Profesional para el Empleo (380h). Interpros, AFA Formacion y Mentio-
na. Cursan: Raquel Pérez, Raquel Garcia, Isis Gonzalez, Dani Gonzalez
y Alba Pontigo.

VI Jornadas de Humanizacion ASCEGE (5h). Consejeria Derechos Socia-
les y Bienestar. Participan: Aurora Logedo y Raquel Pérez.

Curso “Salud, nutricién y dietética” (50h). Grupo Caraac. Participa: He-
nar Torres.

Curso “Sensibilizacion en Apoyo Conductual Positivo” (6h). Participa:
Henar Torres.

Curso “Apoyo Activo” (5h). Participa: Henar Torres.

Accessible Technology Design Course (25h). AccessibleEU Centre. Par-
ticipan: Ana I. Ruiz y Daniel Padilla.

IV Jornadas de Accesibilidad “Entre todos construimos el Madrid de la
Inclusion” (9h). Ayuntamiento de Madrid. Participa: Ana I. Ruiz y Daniel
Padilla.

17th International Conference of the Association for the Advancement
of Assistive Technology in Europe (AAATE) - Workshop AccessibleEU:
“Your role in making Higher Education more accessible and inclusive”
(4h). AccessibleEU Centre. Participa: Daniel Gonzalez.

Curso “Discapacidad Intelectual y del Desarrollo” (10h). Plena Inclu-
sion. Participan: Ana |. Ruiz y Paula Ibafiez.
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Curso “Lectura Facil” (10h). Plena Inclusion. Participa: Ana I. Ruiz.
Curso “Acreditacion docente para teleformacion: formador/a online”
(60h). Dicampus. Participa: Priscila Meré Rogero.

Jornada “Incorporacion al Mercado de Trabajo de personas extranje-
ras en Espafa, requisitos y aspectos clave”. ACCEM. Participan: Raquel
Garcia e Isis Gonzalez.

Master en terapia familiar sistémica. Il Curso (250h). Genos Psicologia.
Participan: Andrea Iglesias y Maria Conde.

Foro de Infancia (2h). Federacion Espafiola de Asociaciones de Terapia
Familiar. Participa: Andrea Iglesias.

Foro “Cambios organizacionales para la dispensacion de cuidados de
calidad” (4h). Camara de Comercio de Oviedo. Participa: Raquel Garcia.
Curso “Introduccion al trastorno del espectro del autismo” (10h). Plena
Inclusion. Participan: Ana |. Ruiz y Paula Ibafiez.

Curso “Intervencion psicoeducativa en autismo” (125h). Universidad de
Nebrija. Participa: Victor Pilick.

Curso “Desarrollo cognitivo, sensorial, motor y psicomotor en la infan-
cia” (125h). Universidad de Nebrija. Participa: Victor Pilick.

Curso “Problemas Emocionales en Contextos Educativos: Prevencion
ante el Suicidio y otras Conductas de Riesgo” (5h). Colegio Oficial de
Psicologia del Principado de Asturias. Participa: Victor Pilick.

Curso “Orientacion Laboral” (250h). Universidad de Nebrija. Participa:
Covadonga Arias.

Curso Basico de la gestion de la PRL (50h). Fundacion Laboral de la
Construccion. Participa: Covadonga Arias.

Curso Basico de Prevencion de Riesgos Laborales (60h). Participa: Isa-
bel Ibafiez.

Nivel B1 de Competencia Digital Docente (70h). Consejeria de Educa-
cion. Participa: Isabel Ibafez.

Curso de Monitor de Ocio y Tiempo Libre (150h). Fundacion Vinjoy. Par-
ticipa: Ramon Rubio.

Curso “Internet, redes sociales y dispositivos digitales” (30h). Vértice
Training. Participa: Ramon Rubio.

Sa[EIN}ON.S] Sealy
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Curso “Las Redes Sociales como herramienta dinamizadora” (30h).
Vértice Training. Participa: Ramdn Rubio.

Curso “Salud, nutricion y dietética” (50h). Atu Formacion. Participa: Ra-
mon Rubio.

Curso “Capacitacion Microsoft, perfil IT” (26h30°). HSI: people in cloud.
Participa: Esther Rodriguez.

Curso “Microsoft 365” (15h). HSI: people in cloud. Participa: Esther Ro-
driguez.

Curso “Aplicaciones informaticas de gestion: Microsoft Excel” (30h).
Dicampus. Participa: Esther Rodriguez.

Actividades en geriatria y gerontologia (200h). Carpe Diem Formacion.
Participa: Rocio.

I Jornada “Claves del Conocimiento sobre la Discapacidad”. COCEMFE
Asturias. Participa: Laura Solares.

Jornadas “Personas, vidas y cuidados” (4h). CuidAs, Consejeria Dere-
chos Sociales y Bienestar. Participa: Aurora Logedo.

| Jornada OVAU Asturias: Impulsando la cultura de la Accesibilidad Uni-
versal (8h). Oficina Virtual de Accesibilidad Universal del Principado de
Asturias. Participan: Aurora Logedo, Laura Solares y Daniel Gonzalez.
Master Class: “Paseos por la Coleccion. Femenino Plural” (3h). Museo
Thyssen. Participa: Marta Maseda.

Master Class “Revelacion”. Leonora Carrington (4h). Museo Thyssen.
Participa: Marta Maseda.

Master Class “Cultura Inca en el Mali” (3h). Museo Arte de Mali. Parti-
cipa: Marta Maseda.

Master Class “Taller de Pintura en Porcelanato” (2h). Museo Arte Lima.
Participa: Marta Maseda.

Master Class Escuela de la Mirada” (4h). Museo Guggenhein. Participa:
Marta Maseda.

Master Class “Arte y Proyeccion en Edificios” (4h). Javier Rial. Participa:
Natalia Barrio.

Master Class “Alfareria del Neolitico” Aquilino de Lanzarote (4h). Facto-
ria Cultural de Avilés. Participa: Natalia Barrio.
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Master Class “Arte Contemporaneo” (8h). ART MADRID/HYBRID MA-
DRID. Participa: Natalia Barrio.

Master Class “Arte Contemporaneo” (5h). ARCO MADRID. Participa: Na-
talia Barrio.

Mencion de Audicion y Lenguaje (30ECTS). Universidad Internacional
de La Rioja, UNIR. Participa: Noelia Coronas.

“Estimulacion Temprana” (30h). Femxa formacion. Participa: Maria Fer-
nandez.

Procesamiento auditivo en los trastornos del neurodesarrollo (30h).
AEDA. Participa: Maite Guntin.

Il Encuentro Internacional sobre Prevencion, Intervencion y Posvencion
de la Conducta Suicida (8,5h). Asociacion de Profesionales en Preven-
cion y Posvencion del Suicidio — Papageno.). Participa: Lucia Rodriguez.

Procesos de Incorporacion a la Gomunidad Social y a su Equipo Pro-

fesional. Desarrollo de la acogida, presentacion y el acompafiamiento en

itinerarios personalizados y la formacion necesaria.

Procesos vinculados al Sistema de Participacion y Acompaifiamiento

Asambleas ordinarias y Asamblea extraordinaria “Lazados” vinculada
esta Ultima a la etapa final del proceso los 100 afios de la Fundacion
Vinjoy, donde, desde la nueva realidad construida en el proceso comu-
nitario y el horizonte de posibilidades que amagan como consecuencia
del mismo, se define su remate, se establecen las lineas de futuro y se
realiza el compromiso personal y de equipo.

Reuniones de Comision de Coordinacion Ejecutiva (31 reuniones) y re-
uniones de equipo.

Instrucciones operativas (18 instrucciones).

Acompariamiento a los equipos y las/os compaiieros/as, a nivel de
Centro, Instituto, Programa, Proyecto o Departamento, tanto a nivel de
equipo profesional de la Comunidad Social, como a nivel individual.
Procesos vinculados con los del Centro de Desarrollo Comunitario y
los Programas de Participacion y Desarrollo Comunitario y Compromiso
Comunitario Vinjoy.

Sa[EIN}ON.S] Sealy
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»  Gestion del Equipo Profesional

—  Creacion de un Nuevo Organigrama respondiendo a la realidad de la Fun-
dacion, recogida en su Plan Estratégico 2023/2027 y el Plan General del
Intervencion.

—  Profundizacion del Plan de Mejora del Equipo Profesional Definicion de ne-
cesidades y potencialidades. Evaluacion del desempefio profesional (general,
funcional y comuni—tario). Definicion de puestos, tareas y horarios laborales.

— Disefio e implementacion de un proceso sistematico de incorporacion a la
Comunidad Social Vinjoy y a su equipo profesional. El proceso incluye la
acogida, presentacion y el acompafiamiento en itinerarios personalizados y
formacion especializada.

— Incorporacion de nuevos profesionales: responsable de la recepcion y aco-
gida, técnico responsable de Gestion de Calidad e Impacto Social, técnico
Sociosanitaria y educadora para el CAl, auxiliar de limpieza, técnico de for-
macion y empleo para el Instituto de Accion Sociolaboral, técnico para el
Instituto Internacional de Conocimientos y Cooperacion + Vinjoy, técnico de
comunicacion y Profesora terapéutica y Audicion y Lenguaje para FBB.

— Plan de Igualdad. Actividades de formacion y difusién del Plan de Igualdad.

Areas Estructurales

—  Gestion de la Aplicacion de solicitud permisos del equipo profesional.
»  Red de Apoyo. Gonstruccion de Redes, Alianzas y Participacion Social
— Creacion de una linea especifica de financiacion a través de la filantropia.
Incluye la posibilidad de incorporacion de patronos industriales o alianzas
estables como socios del &mbito industrial.
— Participacion en las Redes externas existentes:
= (Consejo para la Agenda 2030 del Principado de Asturias promovido por
la Direccion General de gobernanza publica, transparencia, participa-
cion ciudadana, y Agenda 20230 (Consejeria de Presidencia). Participa-
cion en la Comision Permanente del mismo en los Grupos de Trabajo
Sectoriales (social y laboral).
=  Plataforma de Voluntariado de Asturias (como socios).
=  Plan de Infancia y Adolescencia del Ayuntamiento de Oviedo
= Asociacion de Organizaciones de Equipamiento Social del Natahoyo
(secretaria).
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Participacion en los diferentes foros y eventos celebrados en Asturias re-

lacionados con nuestros ambitos de intervencion.

Acto de presentacion de los equipos de gestion y representacion (elec-
to) de ONCE Principado de Asturias, el 22 de febrero.

Acto de los Premios del Banco Santander, el 13 de marzo.

Acto de entrega de la Medalla de Oro de la Ciudad de Oviedo, el 17 de
marzo.

Acto con motivo del Dia de Europa de la Universidad de Oviedo, el 9
de mayo.

Iniciativa “Desayuno a Ciegas” de la Fundacion Once, el 15 de mayo.
Ciclo “Conversaciones en la Universidad” de la Universidad de Oviedo,
el 17 de mayo.

Acto de entrega del Premio “Asturiana del mes de La Nueva Espafia”,
el 20 de junio.

Acto de entrega del premio “Impacto Positivo” de la Universidad de
Oviedo, el 12 de julio.

Presentacion del “Proyecto piloto de IA para detectar acoso escolar
en los colegios” en rueda de prensa junto con la concejala delegada
de Educacion del Ayuntamiento de Oviedo, Lourdes Garcia, el 13 de
septiembre.

Acto de entrega del Premio Ana Casanueva a la Asociacion de Familia-
res y Personas con Enfermedad Mental (Afesa Salud Mental Asturias),
el 5 de octubre.

XXVIII Reunion Plenaria de la Fundacion Circulo de Montevideo. Jorna-
das «El renacer de la ética», los dias 26 y 27 de octubre.

Acto de entrega del Premio EI Comercio en el Teatro Jovellanos, otor-
gado por la redaccion del periddico EI Comercio a Adolfo Rivas, el 26
de octubre.

Inauguracion del XIIl Encuentro de la Red de Servicios de Apoyo a Per-
sonas con Discapacidad en la Universidad (SAPDU), organizado por el
Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Oviedo, el 9 de no-
viembre.

Presentacion en el Monasterio de San Pelayo de Oviedo del libro “Urra-
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ca. Reina de Asturias” de la periodista y escritora Maria Teresa Alvarez,
el 9 de noviembre.

Acto solemne de la Festividad de Santa Catalina de Alejandria y en-
trega de Premios Fin de Carrera de la Universidad de Oviedo, el 24 de
noviembre.

Acto de presentacion de los proyectos y entidades seleccionados en el
programa “EDP Energia Solidaria 2023” de la Fundacion EDP ha pre-
sentado, en el Centro Botin de Santander, el 27 de noviembre.

Acto de entrega de los Premios Solidarios del Grupo Social ONCE Prin-
cipado de Asturias 2023. Recogiendo Adolfo Rivas el Premio en la cate-
goria de “Institucion, Organizacion, Entidad, ONG”, el 29 de noviembre.
Acto de inauguracion de la nueva casa de Caritas Diocesana de Oviedo,
4 de diciembre.

Xlll Encuentro de la Red de Servicios de Atencion a Personas con Dis-
capacidad de las Universidades, el 9 de diciembre.

Jurado en los premios de la sesion “Jam Proyect” enmarcada en la
Semana de la Educacion Social de la Facultad Padre 0sso, el 12 de
diciembre.

Acto de presentacion de la 40° San Silvestre Ciudad de Oviedo, “mas
todos, mas familia” por parte de la concejala de Deportes del Ayunta-
miento de Oviedo, Concepcion Méndez, el 14 de diciembre.

Gala del XV Aniversario y Encuentro Anual de Socios de Compromiso
Asturias XXI, el 22 de diciembre.

Acto previo a la carrera de la 40° San Silvestre Ciudad de Oviedo, “mas
todos, mas familia”, el 31 de diciembre.
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Area de Gestion

Departamento del Sistema Tecnoldgico

El Sistema Tecnoldgico pretende encontrar en la tecnologia y la digitalizacion un alia-
do para responder socioeducativamente, desde nuestro modelo de intervencion, a las
distintas situaciones y realidades en las que nos implicamos. Por lo tanto, no se trata
Unicamente de aprovecharnos y utilizar las ventajas y posibilidades que nos ofrece la
tecnologia, sino encontrar en ella una aliada poderosa para desarrollar nuestro proyecto
en dimensiones y escenarios alternativos. La Fundacion ha de tener un reflejo digital
operativo que no ira en paralelo a su actuacion fisica, sino que sera expresion distinta
de la misma realidad; asimismo, la opcion por el desarrollo tecnoldgico sera entendido
como mejora de intervencion, sin dafiar en absoluto los elementos esenciales de la mis-

o

Estructura Operativa

ma, sino potenciandolos.

»  Estructura Tecnolégica. Tiene como mision el funcionamiento correcto del Siste-

ma Tecnoldgico:

—  Seguridad informatica

— Administracion de los servidores y dispositivos de almacenamiento de la in-
formacion.

—  Monitorizacion y gestion de los servicios de conexion de red y los equipos
informaticos.

— Realizacion de copias de seguridad.

—  Gestion de accesos y cuentas de usuario.

— Instalacion y actualizacion de software y hardwares.

—  Soporte técnico a los usuarios.

—  Estructura de control de presencia, pagina Web y plataforma e-learning.
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»  Programa Reflejo Digital. La Fundacion tiene una dimension que no es sino una

expresion de la realidad cotidiana en un formato que la potencia y hace accesible a

otras situaciones. Este programa supone, ademas, un soporte técnico al proceso de

transformacion digital y construccion de la presencia y actuacion digital.

»  Actuaciones realizadas en la Estructura Tecnoldgica y Técnica.

—

-

Desarrollo del Proyecto “Visita Virtual” como herramienta comunitaria.
Evolucion de la Pagina Web con la ampliacion y mejora de las diferentes
secciones.

Aplicacion complementaria para el CAl Vinjoy: APP gestion del proceso de
medicacion.

Aplicacion del Sistema Propio de Gestion de Calidad.

Aplicacion para la gestion de la actividad cotidiana del IATYS.
Acordonamiento informatico zona CYMA (puntos de red, switch, antena)
Preparacion equipos donados por la compaiiia Dupont y CaixaBank.

Area de Gestion

Departamento de Asuntos Juridicos

El Departamento tiene como funcidn la atencion y el aseguramiento de la actividad del

Sistema de Asuntos Juridicos. Asimismo, asume la coordinacion del Area de Gestion de

la Fundacion.

o

Estructura Operativa

»  Estructura de Desarrollo Juridico y Legal

—

—

—

Gestiones y actuacion juridica general.

Asegurar la aplicacion de la legislacion vigente.

Seguimiento, control operativo y tramitacion de los diferentes convenios,
contratos, subvenciones, conciertos y compromisos adquiridos
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— Disenio, desarrollo y seguimiento de las alianzas institucionales y de las nue-
vas lineas de cooperacion y financiacion.

— Autorizaciones, licencias, habilitaciones, registros, capacitaciones y otros
afines.

»  Estructura de Gestion Operativa Juridica y Legal

—  Coordinacion General de los Departamentos vinculados.

— Participacion en la Direccion de la Gestion de Recursos Humanos, y el control
y cumplimiento de la normativa laboral.

»  Actuaciones singulares en el afio 2023:

— Disefio, coordinacion técnica y desarrollo de la estructura juridica de la Agen-
cia “SI” (Soberania Individual) y todas las acciones vinculadas al mismo:
alianzas institucionales y acuerdos de colaboracion.

— Actuaciones con la Universidad de Oviedo; gestiones tendentes a la creacion
del Doble en Lengua de Signos y coparticipacion en la creacion de la Catedra
de valor social. Finalmente, no se presenté ante el cambio de la normativa.

— Disefio, coordinacion técnica, desarrollo y soporte en la creacion juridica del
Instituto de Conocimiento y Cooperacion + Vinjoy:

= Gestion operativa y soporte en la dotacién de una estructura y en la

Sa[EIN}ON.S] Sealy

planificacion del Instituto.
= Formalizacion de convenio con la Universidad de Oviedo.
=  Gestiones de las formaciones de otras dreas.
=  Constitucion de Grupo de Investigacion.
= Actuaciones con la Universidad del Magdalena (Colombia).

Area de Servicios Generales

Departamento de Administracion y Secretaria

El Departamento se ocupa de la secretaria y de la gestion cotidiana de toda la actividad

de la Fundacion, dando soporte, en su ambito de competencia, a todas las estructuras en
las que se organiza la entidad.
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Estructura Operativa

»  Estructura de Administracion.

—

-

Gestion Administrativa General. Compras, entidades financieras, néminas,
seguimiento economico y de contabilidad analitica.

Gestion y tramitacion, en su ambito de competencia, de subvenciones, con-
venios, conciertos y contratos.

Coordinacion y gestion de los Servicios Externalizados.

»  Estructura de Secretaria.

—

—

-

Secretaria e informacion general.

Administracion de Registros y Bases de Datos.

Gestion de la informacion. Documentacion y archivo.

Apoyo y asistencia al director Gerente.

Apoyo y asistencia al Departamento Juridico.

Asuntos de personal: control de horarios, vacaciones, permisos y gestiones
vinculadas al sistema propio de gestion de calidad

»  Estructura de Seguridad. Gestion de los Planes Seguridad, Autoproteccion, Emer-

gencia y Evacuacion.

Area de Servicios Generales

Departamento de Infraestructura y Equipamiento

Los espacios, las infraestructuras y el equipamiento, tienen en nuestro proyecto un

valor fundamental, son el escenario donde se producen los procesos socioeducativos,

terapéuticos, relacionales, de desarrollo personal y comunitarios. El encontrarnos en un

espacio hermoso y adecuado, el disponer de los recursos y medios adecuados, el cuidar

los espacios, relacionarnos con ellos y la aplicacion del Modelo de intervencion a los
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mismos, son una constante imprescindible, ya que no Gnicamente enmarcan, sino que

influyen, posibilitan y significan la intervencion.

O

Estructura Operativa

Estructura de Gestion y Espacio Vinjoy. La Fundacion dispone de unas instala-
ciones privilegiadas, en dos parcelas unidas y cerradas que superan los 16 000 m?
urbanizados, siendo cerca de 5 000 m? los pertenecientes a espacios interiores de
intervencion educativa. Son instalaciones y espacios donde se aplican las direc-
trices de nuestro modelo de Intervencion, incluyendo la dimension comunitaria, la
emocional, la técnico-educativa y la de compromiso con el entorno.

Proyecto Construyendo. Desarrollo de infraestructuras y de las nuevas ini-

ciativas.

—  Construccion del Gran Parking en superficie que soluciona el grave proble-
ma que suponia el aparcamiento y estaba identificada como una importante
necesidad de la entidad, no solo para el crecimiento sino para la actividad
presente. Tanto el acceso, como el entorno y el aparcamiento suponen haber
superado con éxito un importante reto arquitectonico y constructivo.

— Inauguracion de las modernas y avanzadas instalaciones de Zona Cyma,
aprovechando la celebracion del Patronato de la Fundacion. En un primer
momento estas instalaciones acogeran al Instituto Internacional de Cono-
cimiento y Cooperacion +Vinjoy, a la Agencia de Soberania Individual y al
Programa “Desde la Calle”, ademas de espacios comunes.

— Estudio de un proyecto de construccion para las instalaciones del proyecto
“Vision Vinjoy”.

Nueva entrada a la Fundacion desde Vial, sustituyendo las actuales columnas

por una estructura ligera y moderna. Intervencion artistica en el muro de la entrada

realizada por el Centro de Normalizacion a Través del Arte con motivo del centena-
rio de la entidad. EI Mural Artistico se inspira en la obra de arte universal “La gran
ola de Kanagawa” del artistica japonés Katsushika Hokusai, asi como también en
la obra del artista Van Gogh.
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Territorio en Verde y Espacios Abiertos.

—

Plan Integral de Mejora de la Plaza de la Comunidad Social para utilizacion
como aula abierta y lugar de reunion de los diferentes Programas y otros
espacios exteriores.

Creacion de caminos y paseos urbanizados que unen todos los elementos
significativos del Territorio en Verde: Zona de Cultivo, Bosque Vinjoy, Zona
Cyma, nuevo Parking, Plaza de la Comunicad Social, Zonas y Espacios De-
portivos y Edificios de Intervencion Socioeducativa.

Ampliacion, cuidado y mejora de la Zona de Cultivos; invernaderos, huertos
y aperos.

Encargo y disefio de Proyecto técnico del “Bosque Vinjoy” dentro de los
terreros de la Fundacion. Este proyecto — transversal y de caracter pluridi-
mensional - contara con el apoyo de la Consejeria de Educacion.
Identificacion de una plaza de aparcamiento junto el Ginico acceso adaptado
para silla de ruedas, carretillas o similares.

Espacios Docentes, de Intervencion Socioeducativa, de Gestion, Comunes y

Singulares.

—

—

Finalizacion de la intervencion integral en el Salon de Actos de la Fundacion,
destacando el sistema de renovacion de aire y de climatizacion por aeroter-
mia avanzada, cambio de iluminacion y colocacion de zdcalos. Esta actuacion
era una de las demandas historicas de la Comunidad Social para poder hacer
un mayor uso de este iconico espacio.

Finalizacion del Plan de Intervencion Integral para extintores: arreglo y mejora
de los elementos metalicos (chimenea del CAl; soldaduras, arreglos y pintura
de pasadizos y pesebrones; cambio de baldosas, cierre exterior, ...).
Adecuacion de un nuevo espacio para trabajo de grupo pequefio o con fami-
lias en el CAI Vinjoy.

Pintado de espacios educativos y despachos.

Cambio a iluminaria de Led de las dos aulas tedricas de la Escuela Nacional
de Audiologia Protésica.

Dotacion de una fotocopiadora a las instalaciones de la Fundacion en Gijon.

Adquisicién de nuevo equipamiento

—

Una nueva furgoneta que nos garantiza la flota hasta 2030.
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—  Equipamiento avanzado para seguir en la vanguardia tecnoldgica en el Insti-
tuto de Atencion Temprana y Seguimiento.

— Dotacion de nuevo mobiliario para el espacio de la Escuela Taller en zona
Cymay el Instituto de Conocimiento y Cooperacion + Vinjoy, en zona Cyma.

— Mesa profesional para el Taller de Ceramica.

—  Equipamiento para la organizacion del equipo de sonido del Salén de Actos.

—  Estores especiales para el Espacio de Encuentro y el despacho de la Coordi-
nacion General de Gestion.

— Dotacion de material para diferentes programas y actividades; taller de jo-
yeria y vidrio, gabinete de audiologia, logopedia y estimulacion, Servicio de
Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa

— Dotacion de coleccion de libros editados por el Museo de Bellas Artes de
Asturias para su gestion desde biblioteca comunitaria que gestiona el Centro
de Normalizacion a través del Arte.

Dimension Artistica de la Fundacion y Espacios Singulares. Atencion a la di-

mension artistica y estética de la Fundacion.

—  (Catalogacion formal del patrimonio artistico de la Fundacion y de las diferen-
tes colecciones artisticas.

—  Exposiciones permanentes de las colecciones artisticas.

Estructura de Cafeteria y Comedor. Gestion de la cafeteria y del comedor.

Estructura Tecnoldgica y Técnica.

—  Desarrollo y ampliacion de su alcance del Proyecto “Reflejo Digital” y la di-
gitalizacion operativa de todas y cada una de las realidades de la Fundacion.

— Incluir en la Pagina WEB.

— \Visita virtual a la Fundacion Vinjoy: visita virtual alternativa y propia, donde se
intenta poner vida y realidad operativa a los espacios.

—  Canales de TV CAl Vinjoy y Canal en Lengua de Signos Espafiola.

Sa[EIN}ON.S] Sealy
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Area de Servicios Generales

Departamento de Recepcion y Acogida

La acogida es una de las sefias de identidad de la Fundacion y uno de sus elementos
esenciales. La persona que acude a la Fundacion debe sentir que importa y es acogida
por esta institucion, estableciéndose una relacion positiva y propiciando la relacion de
ayuda y acompafiamiento.

o

Estructura Operativa

—  Estructura General. Desarrollo del Documento Marco de Acogida (procesos,
formas, modos y respuestas).

— Estructura Propia de Centro, Instituto, Programa, Proyecto o Departa-
mento. Procesos y estrategias especificas de acogida para la incorpora-
cion de nuevos profesionales, personal en practicas, acogida comunitaria
de alumnado y usuarios, familias y personas vinculadas a los miembros de
nuestra Comunidad Social y para las personas que acuden a conocer nuestra
Realidad y Modelo (Encuentros Vinjoy, Visitas, Jornadas...).
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Proceso 100 aios
de la Fundacion Vinjoy

25/01/2023  Acto de Inauguracion del Mural “Es un Honor”, el 25 de enero en
las instalaciones de la Fundacion Vinjoy. Mural de grandes dimensiones realizado
por el artista urbano «El Séptimo Crio» como culmen del proyecto de empodera-
miento de Asturias a través de personalidades destacadas en los diversos am-
bitos, llevada a cabo por el Grupo Prensa Ibérica, el Grupo Honor y el Gobierno
del Principado de Asturias como reconocimiento de la accion socioeducativa de la
Fundacidn. En este Acto se presenta el Proyecto Agencia “Si” (Soberania Individual).
Agencia de apoyo y acompafiamiento a victimas de abuso sexual pertenecientes a
colectivos especialmente vulnerables -personas con discapacidad-.

02/02/2023  Creacion del Cuerpo de Voluntariado Vinjoy, redimensionando la
actividad de voluntariado de la Fundacion con una estructura evolucionada. El ni-
mero inicial es de 53 voluntarias y voluntarios, ademas de los colaboradores volun-
tarios que realizan su tarea como asesores.

06/02/2023  Concesion de la Medalla de Oro de la Ciudad de Oviedo a la Funda-
cion Vinjoy por su compromiso social, por unanimidad de todos los grupos politicos.
Dicha concesion es seguida de una campafia mediatica de alto impacto.

21/02/2023 Finalizacion de la intervencion integral en el Salon de Actos de la
Fundacion, destacando el sistema de renovacion de aire y de climatizacion por ae-
rotermia avanzada, cambio de iluminacion y colocacion de zdcalos. Esta actuacion
era una de las demandas histdricas de la Comunidad Social para poder hacer un
mayor uso de este iconico espacio.

23/02/2023 Jornada presentacion de la Iniciativa “Empresa Inclusiva”, cele-
brada el 23 de febrero en el Salon de Actos de la Fundacion. Representacion de
autoridades (Gobierno del Principado de Asturias y FADE) y representacion de mas
de 70 empresas. Charla técnica “Empresas inclusivas: Criterios de inclusion en
materia de discapacidad. La voz del tejido empleador” y presentacion del caracter
y resultados del Instituto de Accion Sociolaboral.

08/03/2023  Comienzo de uso de Gran Parking en superficie que soluciona el
grave problema que suponia el aparcamiento y estaba identificada como una im-
portante necesidad de la entidad, no solo para el crecimiento sino para la actividad
presente. Tanto el acceso, entorno y parking suponen haber superado con éxito un
importante reto arquitectonico y constructivo.



202 MEMORIA DE ACTIVIDAD
' Version operativa

13/03/2023  Actos comunicativos singulares de reconocimiento: Banco Santan-
der y reportaje de la Agencia Europa Press

17/03/2023 Inauguracion de la exposicion “Semblantes” — Sala de Exposiciones
Plaza Trascorrales -, el 17 de marzo de 2023. Exposicion a cargo del Centro de
Apoyo a la Integracion Vinjoy, que tuvo un total de cinco dias de duracion. Actos
complementarios en la misma sala: Acto de entrega de la Medalla de Oro del Ayun-
tamiento de Oviedo a la Fundacion; Banda y Orquesta de la Escuela Municipal de
Musica del Ayuntamiento de Oviedo; Conferencia sobre la figura de Domingo Fer-
nandez Vinjoy (Padre Vinjoy), el 20 de marzo; Representacion teatral a cargo de la
Westia Producciones y con la participacion del CAl Vinjoy, el 21 de marzo.

23/03/2023 Acto Central, en el Auditorio- Palacio de Congresos “Principe
Felipe”, el 23 de marzo. Acto Conmemorativo de los 100 afios de la Fundacion.
Asistencia de mas de 1.200 personas; autoridades representadas al maximo nivel,
administraciones publicas, sindicatos, empresas, organizaciones sociales, medios
de comunicacion, colaboradores, patrocinadores, participantes y familias. Actua-
cion musical a cargo del Coro “Voces Blancas del Nalon”, discurso del presidente
del Gobierno del Principado de Asturias, tertulias con la participacion significativa
de personas usuarias de los diferentes programas de la entidad y visionado del
Reportaje Audiovisual.

30/03/2023  Marcha X Vinjoy - Recorrido desde la Fundacion Vinjoy hasta la
Plaza Escandalera. En esta actividad la entidad estuvo arropada por autoridades,
representantes de partidos politicos, amigos, familias, alumnado de la Universidad
de Oviedo y alumnado de los centros educativos, como el Colegio Sta. Maria del
Naranco, Colegio Loyola e IES La Eria y Dulce Nombre de Jesus. Participacion de
800 personas.

17/04/2023  Dotacion de equipamientos estratégicos dirigidos a la nueva rea-
lidad, asegurando los medios dptimos para los proximos afios en servicios esen-
ciales: una nueva furgoneta que nos garantiza la flota hasta 2030 y equipamiento
avanzado para seguir en la vanguardia tecnoldgica en el Instituto de Atencién Tem-
prana y Seguimiento. Ademas de implementar un Plan Integral de Mejora (Plaza de
la Comunidad Social, pesebrones, exteriores, ...).

21/04/2023  Estreno de la Adaptacion Teatral “Campeones” en el Teatro Filar-
monica de Oviedo. Esta iniciativa es fruto del proceso de capacitacion y formacion
de 21 actores y actrices con discapacidad en alianza y colaboracion con la Facultad
Padre 0ssd y la ESAD (Escuela Superior de Arte Dramatico del Principado de Astu-
rias). Direccion a cargo de Francisco Pardo de la Westia Producciones.

05/05/2023  Activacion operativa del Instituto de Conocimiento y Cooperacion
+Vinjoy, después de finalizar el proceso de clarificacion y definicion de estructura
y alcance operativo. Aprobacion del Mapa de Procesos e integracion en el Sistema
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Propio de Gestion de Calidad, asignacion de recursos propios y constitucion de sus
tres Programas.

11/05/2023  Inauguracion de las modernas y avanzadas instalaciones de Zona
Cyma, aprovechando la celebracion del Patronato de la Fundacion. En un primer
momento estas instalaciones acogeran al Instituto Internacional de Conocimiento y
Cooperacion +Vinjoy, a la Agencia de Soberania Individual y al Programa “Desde la
Calle”, ademas de espacios comunes.

20/06/2023  Entrega del Premio Asturiana del Mes (otorgado en marzo), del pe-
riddico la Nueva Espaiia, por la “impagable labor social que realiza la fundacion
Vinjoy, a la que se suma a las celebraciones por su centenario”. La entrega, a la que
acudieron las coordinadoras y los coordinadores de los Centros e Institutos, repre-
sentando a toda la Comunidad Social, supuso la octava portada para la Fundacion
y tuvo una grandisima repercusion mediatica y social.

23/06/2023 La Fiesta Comunitaria, supone el acto de cierre de fin de curso y
acto comunitario en el que se inauguro, en la entrada de la Fundacion, un Mural
Artistico realizado por el Centro de Normalizacion a Través del Arte bajo el titulo
“Avanzando Juntos”. Fiesta y Espicha Comunitaria con musica en directo a cargo
del grupo musical “Ojo de Luna” y juegos infantiles dinamizados por la Escuela
Taller “Desde la Calle VI”.

27/06/2023  LaAuditoria Externa (AENOR) con una evaluacion sobresaliente su-
pone la consolidacion de una opcion por disponer de un Sistema Propio de Gestion
desde la Calidad, aplicando nuestro Modelo a esta dimension estructural y opera-
tiva. La evolucion del Sistema es altamente positiva, integrado en la cultura de la
entidad, siendo generador de transformacion positiva.

13/07/2023  Acto en el Salon de Actos de la Fundacion de defensa de la tesis
doctoral de Juan Antonio Posada Corrales, en la modalidad de Doctorado Industrial.
Este doctorado industrial es fruto de la colaboracion de la Universidad de Oviedo
y Fundacion Vinjoy, siendo el primero que se realiza en pedagogia y también la
primera que se celebra fuera de las instalaciones propiamente universitarias en
Asturias. La tesis aborda el tema de la gestion de conflictos en las relaciones de
pareja de personas con discapacidad intelectual.

11/09/2023 Asamblea Lanzados. Asamblea extraordinaria vinculada a la etapa
final del proceso los 100 afios de la Fundacion Vinjoy, donde, desde la nueva reali-
dad construida en el proceso comunitario y el horizonte de posibilidades que ama-
gan como consecuencia del mismo, se define el remate del mismo, se establecen
las lineas de futuro y se realiza el compromiso personal y de equipo.

23-30/09/2023 Pasantia en la Fundacion de un grupo de profesorado y alumna-
do de postgrado de diversas areas de conocimiento de la Universidad del Magda-
lena, Colombia, profundizando en el modelo de intervencion socioeducativa avan-
zada, creado y abanderado por la Fundacion Vinjoy. Actividad realizada en el marco
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del acuerdo de colaboracion y fluida alianza que mantienen ambas instituciones
desde hace cuatro anos.

28/10/2023  Premio El Comercio, otorgado por la redaccion del periodico El
Comercio a Adolfo Rivas Fernandez, destacando el compromiso socioeducativo con
Asturias y su liderazgo de la Comunidad Social Vinjoy. El premio estuvo acompana-
do por un potente despliegue comunicativo.

8-9-10/11/2023 Difusion explicita del Modelo de Intervencion Socioedu-
cativa Avanzada, alternativa de evolucion de intervencion social que representa la
Fundacion Vinjoy, en encuentros internacionales. Simposio, Ponencia y Capitulo
del libro, sobre nuestro modelo en el XII Congreso Internacional de Organi-
zacion de Instituciones Educativas, Universidad de Oviedo, del 8 al 10 de no-
viembre y Conferencista del X Simposio Internacional de Curriculo y Politicas
Educativas, “La educacion como motor de cambio social: Politicas y practicas para
una sociedad justa”, Universidad del Magdalena (Colombia, realizado los dias 9 y
10 noviembre.

Octubre-diciembre/2023 Campaiia Comunicativa teniendo como centro de
interés el reportaje audiovisual realizado con motivo de la realidad, juventud, di-
namismo y alternativa de actuacion social que representa la Fundacion cuando
cumple sus 100 afios de compromiso socioeducativo con Asturias.

27/11/2023  Entrega del Premio EDP Energia Social, Proyectos 2023 (Centro
Botin, Santander). El Proyecto premiado (y financiado) es el Bosque Vinjoy, El
Proyecto, transversal a los distintos Centros y Realidades de la Fundacion, es pluri-
dimensional ya que, a las dimensiones educativa y terapéutica, suma la dimension
comunitaria y la dimension ecoldgica.

29/11/2023  Entrega del Premio Solidarios del Grupo Social ONCE Princi-
pado de Asturias 2023 en la categoria de “Institucion, Organizacion, Entidad o
ONG” a la Fundacion Vinjoy por haber demostrado su radical compromiso social
con la region y que en 2023 celebra 100 afios de historia, resaltando la importante
evolucion de la Fundacion en su dltima etapa, donde, con su vocacion social y su
modelo de intervencion socioeducativa ha conseguido devolver la dignidad y la
autonomia a muchas personas procedentes de los colectivos mas vulnerables de
nuestra region, gracias a un despliegue de profesionales, programas y actividades,
poniendo el foco en proporcionar un acompanamiento integral, dotando a las per-
sonas que mas lo necesitan de los recursos y las oportunidades que les permitan
desarrollarse plenamente.

21/12/2023  Con motivo del final de la actividad cotidiana en este proceso de
los 100 afios de la Fundacion Vinjoy vuelve a celebrarse la Fiesta de Navidad, re-
galo del CAl Vinjoy a la Comunidad Social, suspendida desde la pandemia del COVID
19y unica actividad que adn no se habia recuperado.
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21/12/2023  Presentacion del libro: Una gota de rocio. Libro de aforismos na-
cido como un instrumento complementario para la profundizacion en el Modelo
Paradigmatico de la Fundacion. Los aforismos, realizados por Adolfo Rivas, vienen
abrazados por dibujos de la exposicion “semblantes”, del Centro de Apoyo a la
Integracion Vinjoy.

21/12/2023  Aprobacion del Plan Estratégico 2024/2027, por parte del Patro-
nato de la Fundacion. El precioso y fructifero proceso de los “100 afios de la Fun-
dacion Vinjoy” tenia como objetivo tltimo colocar a la entidad en disposicion de dar
un salto cualitativo de calidad. Esta realidad alternativa posible para la construccion
social de Asturias y para la intervencion socioeducativa en general, tiene su hoja de
ruta en el Plan Estratégico 2024/2027.

31/12/2023  El Ayuntamiento de Oviedo y las empresas implicadas en la San
Silvestre de Oviedo, la gran actividad deportiva de cierre de afio, deciden, con
motivo de su 40 aniversario, donar la recaudacion en homenaje a la Fundacion Vin-
joy. Como respuesta comunitaria respondemos implicandonos en la organizacion a
través del voluntariado de la misma.
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Anexo I: Participantes en los Pro-
gramas

Instituto de Atencion Temprana y Seguimiento -IATYS-

»  Alrededor de 600 personas: seguimientos, implantados y familias participantes
» 63 nifios/as: nifios/as de atencién semanal.
» 91 nifios/as: seguimiento audioprotésico anual.

Centro de Recursos Sociales y Educativos

»  Servicio de Interpretacion:
— 2970 servicios de atencion directa (servicios interpretacion y mediacion per-
sonales y destinatarios de recursos educativos y técnicos).
— 189 personas sordas hacen uso del Servicio.
— 309 personas inscritas en el Canal YouTube (perfil publico).
» 757 participantes en el Proyecto “La Lengua de Signos como Recurso Educativo”.
»  Beneficiarios indirectos: varios miles de personas.

seweiBold so| ua sejuediolied ap UQISIABI (| OXauy

Instituto Superior de la Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa

» 50 alumnos/as en el Ciclo Formativo Grado Superior de Mediacion Comunicativa.
» 28 alumnos/as de la oferta formativa de la Universidad de Oviedo y de la Facultad
Padre 0ss0.
»  Programa Comunicatio:
— 47 personas participantes en las pildoras formativas.
— 747 Participantes de la Actividad de Concienciacion “Comunicate”.

Escuela Nacional de Audiologia Protésica -ENA-

» 50 alumnos/as del Ciclo Formativo de Grado Superior.
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Centro de Apoyo a la Integracion Vinjoy

» 111 personas con discapacidad intelectual y sordera (centro de referencia), pro-
blematica conducta o psicosocial (centro de referencia) o perfil ordinario y sus
familias; derivaciones directas como centro ocupacional vinculado al Acuerdo Mar-
co con la Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar y otras provenientes de
entidades residenciales.

Centro de Normalizacion a traves del Arte -CenArte-

» 25 personas con discapacidad psicosocial y/o problematica de salud mental en el
Programa Origen.
»  Programa Re-Creando:
— 5 personas con discapacidad intelectual, psicosocial y/o problematica de
salud mental.
— 300 personas participantes de las Actividades de Concienciacion e Interven-
cion Comunitaria.
»  Varios miles de personas son usuarias indirectas o puntuales.

Centro de Intervencion Socioeducativa con Menores y Jovenes en
el Sistema Educativo

Anexo [: Prevision de Participantes en los Programas

» 20 alumnos/as en el Programa Trampolin.
» 30 alumnos/as en Formacion Profesional Basica de Informatica de Oficina.

Centro de Intervencion Socioeducativa con Menores y Jovenes

»  Programa Puente: 25 menores y jovenes
»  Programa de Trasformacion Comunitaria: Alrededor de 2086 participantes.
»  Programa “Desde la Calle”: 10 alumnos/as
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Centro de Desarrollo Comunitario

1251 intervenciones con 178 personas: Oficina de Accion Social y Acompaifiamien-
to atencion directa en torno a demandas de orientacion, asesoramiento y apoyo
social.

90 personas sordas y 1252 servicios de interpretacion realizados desde la Oficina
de Atencion Socioeducativa de Gijon.

54 personas del Cuerpo de Voluntariado Vinjoy

No se puede concretar el niimero de beneficiarios/as del resto de actividades desa-
rrolladas por CDC, siendo, en todo caso, varios de miles de personas.

Instituto de Alternativas Socioeducativas

35 jovenes en el Proyecto de Desarrollo de Intervencion Socioeducativa para la
Autonomia Personal, Social y Laboral con jovenes con problematica grave de salud
mental “Proyecto Armonia”.

Instituto de Accidn Sociolaboral

Instituto de Accion Socio laboral.

— 272 personas participan en un itinerario personalizado de insercion formativa
y laboral (demandas activas).

— 165 personas requieren orientacion y apoyo técnico para la adaptacion y
mantenimiento en su itinerario formativo o en su trabajo -fundamentalmente
personas con discapacidad-.

— 53 empresas con las que se establecen alianzas para la incorporacion laboral
con las que se establecen convenios de colaboracion.

— 70 empresas y entidades participantes en la Jornada “Programa Empresa
Inclusiva”

Instituto Internacional de Conocimiento y Cooperacion “+ Vinjoy”

»

Programa de Formacion Propia. Modelo de Intervencion Socioeducativa
Avanzada.
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7 alumnos/as - Profesores/as que realizan la Pasantia en la Fundacion (Uni-
versidad del Magdalena, Colombia).

No se puede concretar el nimero de beneficiarios/as del resto de actividades
desarrolladas por el Instituto, en todo caso, varios de miles de personas.
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Anexo II: Centros y Servicios
Autorizados

Consejeria de Educacion

Centro Educativo (cadigo: 33012615). Centro Educativo Concertado.

Ensefianzas Autorizadas:

»  Ciclo Formativo de Formacion Prof. Basica de Informatica de Oficina.

»  Ciclo Formativo de Grado Superior de Audiologia Protésica.

»  Ciclo Formativo de Grado Superior de Mediacion Comunicativa.

»  Unidades de Apoyo (3 unidades). Programa Trampolin para graves trastornos de
comportamiento.

Titulacion Oficial:

»  Técnico Superior en Audiologia Protésica (2000 horas).

»  Técnico Superior en Mediacion Comunicativa (2000 horas).
»  Técnico Auxiliar en Informatica de Oficina (2000 horas).

Consejeria de Salud

Instittuo de Atencion Temprana y Seguimiento.
»  Centro Sanitario Especializado (C.2590/2876).

Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar

Centro de Apoyo a la Integracion Vinjoy.
»  Centro de Servicios Sociales (n°431). Acreditado Consejeria de Derechos Sociales
y Bienestar.

Unidad de Atencion Temprana Especializada.
»  Centro de Servicios Sociales (n°241). Acreditada por la Consejeria de Derechos

SOPBZLIoINY SOIDIAIAS A SOJUIY 3| OXauY
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Sociales y Bienestar.

Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Gomunicativa.

»  Servicio de Promocion de la Autonomia Personal (apoyo a la integracion de perso-
nas con discapacidad sensorial). Autorizado por la Consejeria de Derechos Sociales
y Bienestar.

Oficina de Accion Social y Acompaiamiento.
»  Servicio Social de Caracter General. Acreditado por la Consejeria de Derechos So-
ciales y Bienestar.

Habilitada como institucion colaboradora de integracion familiar.
»  Autorizada Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar.

Centro de Normalizacion a través del Arte.
»  Centro de Servicios Sociales (n°C0878). Acreditada por la Consejeria de Derechos
Sociales y Bienestar.

Consejeria de Industria, Empleo y Promocion Economica

Centro colaborador del Servicio Pablico de Empleo para Formacion (Cédigo del
censo: 26707).

Titulacion Oficial

»  Certificado de Profesionalidad de Dinamizacion de Actividades de Tiempo Libre
Educativo Infantil y Juvenil. Nivel 3 (310 horas).

»  Certificado de Profesionalidad de Promocion e Intervencion Socioeducativa con
Personas con Discapacidad. Nivel 3 (660 h.)

»  Certificado de Profesionalidad de Mediacién entre la Persona Sordociega y la
Comunidad. Nivel 3 (830 horas).

»  Certificado de Profesionalidad de Promocion y Participacion de la Comunidad
Sorda. Nivel 3 (450 horas).

»  Certificado de Profesionalidad de Direccion y Coordinacion de Actividades de
Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil. Nivel 3 (410 horas).

»  Certificado de Profesionalidad de Mediacion Comunitaria. Nivel 3 (420 horas).

Certificado de Profesionalidad Dinamizacién Comunitaria. Nivel 3 (610 horas).
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»  Certificado de Profesionalidad Insercién Laboral de Personas con Discapacidad.
Nivel 3 (470 horas).

»  Certificado de Profesionalidad Docencia para la Formacion Profesional para el
Empleo. Nivel 3 (380 horas).

»  Certificado de Profesionalidad Atencién Sociosanitaria a Personas Dependien-
tes en Instituciones Sociales, Nivel 2 (450 horas).

Agencia de Golocacion (N° 0300000046).
»  Autorizada por el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

Consejeria de Presidencia

Escuela de Animacion y Tiempo Libre Vinjoy.
»  Registro de Escuelas de Animacion y Educacion en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil
del Principado de Asturias (2002).

Titulacion Oficial
»  Titulo Oficial de Monitor de Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil.
»  Titulo Oficial de Director de Actividades de Tiempo Libre Infantil y Juvenil.

Programa Erasmus +. Europa

»  Centro de Educacion Superior Reglada en el marco Convocatoria Eras-
mus Charter for Higher Educacion 2014-2020. (269634-EPP-1-2015-1-ES-
EPPKA3-ECHE).

»  Erasmus +, Accion Apoyo a las Reformas Politicas.

»  Erasmus +, Servicio de Voluntariado Europeo (SVE). Personas voluntarias con
discapacidad auditiva, intelectual o problematica de salud mental.

Certfiicado del Sistema de Gestion de Calidad

Certificado del Sistema de Gestion de Calidad conforme a la Norma IS0 9001; 2015
Fecha de expedicion: 01/08/2025 por la certificadora AENOR.

»  Servicios de atencion temprana especializada, atencion audioldgica, atencion lo-

=
=]
@
b3
o
[}
@
=}
=
=
o
w
<
w
@
=
=.
Q.
o
w
>
=
=g
o
=.
N
o
Q
o
(7]




(7}
o
=
%]
N
=
[=]
=
3
<
(72}
R=]
2
=
=
5]
w
>
(7}
o
=
=]
=
<5
o
o
x
[}
c
<<

202, MEMORIA DE ACTIVIDAD
' Versién operativa

gopédica y de seguimiento.

Servicios de Interpretacion de Lengua de Signos Espafiola y Mediacion Comunicativa.
Ciclo Formativo de Grado Superior de Mediacion Comunicativa.

Ciclo Formativo de Grado Superior de Audiologia Protésica.

Servicio de Intervencion en Mediacion Comunicativa.

Servicio de participacion social y acompafiamiento integral para el empleo.

Centro de Apoyo a la Integracion.

Servicios de arteterapia, acompafiamiento social, acompafiamiento integral para el
empleo y apoyo psicoldgico.

Unidades de apoyo para graves trastornos de comportamiento.

Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica.

Programa Puente. Acompafiamiento individual y familiar de menores y jévenes en
situacion de riesgo social.

Servicio de concienciacion comunitaria.

Servicio de Acompafiamiento Integral al Empleo.
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Anexo liI: Convenios y Acuerdos de
Colahoracion

Administraciones con las que se mantienen relaciones
de concierto, convenio, contrato o subvencion para la
ejecucion de Proyectos/Actividad.

Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar

Subvencion nominativa.

»  Unidad de Atencion Temprana Especializada.

»  Oficina de Accion Social y Acompaiiamiento.

»  Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa.
»  Centro de Normalizacion a Través del Arte.

Concierto social.
»  Centro de Apoyo a la Integracion Vinjoy (discapacidad intelectual y discapacidad
psicosocial).

Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

»  Programa Puente.

»  Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos y Mediacion Comunicativa.
»  Servicio de Acompafiamiento integral para el Empleo.

»  Centro de Normalizacion a Través del Arte.

»  Programa Communicatio.

Consejeria de Educacion

Concierto educativo.
»  Unidades de Apoyo (Programa Trampolin “Graves trastornos de comportamiento”).
»  Ciclo Formativo de Grado Superior de Audiologia Protésica.
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»  Ciclo Formativo de Mediacion Comunicativa.
»  Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica de Informéatica de Oficina.

Subvencion ordinaria en régimen de concurrencia competitiva.
»  Proyecto: “Bosque Taller Vinjoy”.

Consejeria de Salud

Subvencion nominativa.
»  Instituto de Atencion Temprana y Seguimiento.

Subvencion nominativa plurianual.
»  Proyecto “Armonia: Intervencion Socioeducativa para la Autonomia Personal, Social
y Laboral con jovenes con problematica grave de salud mental”.

Consejeria de Ciencia, Innovacion y Universidad

Subvencion en régimen de concurrencia competitiva.
»  Subvencion a los Consorcios de las Misiones Cientificas del Principado de Asturias.

Consejeria de Industria, Empleo y Promocion Econémica

Subvenciones por régimen de concurrencia competitiva.
»  Subvenciones a entidades promotoras para la puesta en funcionamiento de pro-

Anexo llIl: Convenios y Acuerdos de Colaboracion

yectos de empleo y formacion en el ambito territorial del Principado de Asturias.
Escuelas Taller.

»  Subvenciones a entidades promotoras para la ejecucion de proyectos innovadores
de inclusion sociolaboral en el ambito territorial del Principado de Asturias en el
ejercicio 2022-2023.

»  Subvenciones con destino a la realizacion de acciones de formacion para el empleo
conducentes y no conducentes a la obtencion de certificado de profesionalidad
dirigidas a los/as trabajadores/as desempleados/as y trabajadores/as ocupados/as
(Convocatorias 2022/2023).
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Ayuntamiento de Oviedo

Subvenciones por régimen de concurrencia competitiva.

»  Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinadas a proyectos
para el fomento de iniciativas sociales de interés publico de convocatoria plurianual
(2024-2027).

»  Subvenciones a entidades sin animo de lucro para la contratacion de personas
desempleadas para la realizacion de proyectos de caracter social afio 2022.

Conmemoracion Actos Centenario.

Junta General del Principado de Asturias

»  Convenio de Colaboracion entre la Junta General del Principado de Asturias y la Fun-
dacion Padre Vinjoy de la Sagrada Familia. Linea Intervencion integral con la Sordera y
Comunicacion, Linea de Intervencion Socioeducativa con personas con Discapacidad
Intelectual, Psicosocial y Problematica de Salud Mental, y Linea de Intervencion So-
cioeducativa avanzada con Menores y Jovenes en situacion de riesgo o conflicto social.

Contrato.
»  Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos en las Sesiones Plenarias de la Camara.

Universidad de Oviedo

Contrato.
»  Programa de formacion en Lengua de Signos Espafiola, en el marco de la Casa de las
Lenguas.

Fundacion ONCE

Contrato con la Asociacion Inserta Empleo.
»  Contrato Servicio de Interpretacion de Lengua de Signos Espafiola para la Atencion
de Personas Sordas con Discapacidad Auditiva en Asturias (2020-2023).
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Fundacion Cajastur

Conmemoracion Actos Gentenario.
Linea de ayudas anual de Accion Social.
»  Instituto de Accion Sociolaboral.

Fundacion Caja Rural

Gonmemoracion Actos Centenario: Marcha x Vinjoy.

Banco Santander

Linea de ayudas para la actividad de ocio y tiempo libre “Mas alla...”.

Fundacion EDP

Linea de ayudas anual EDP Energia Solidaria.
»  Proyecto “Territorio en Verde: Bosque Vinjoy”.

Entidades con las que se mantienen convenios o acuer-
dos de colaboracion

Ayuntamiento de Avilés

»  Convenio con la Factoria Cultural de Avilés para el desarrollo conjunto de proyectos
y actuaciones dirigidos a la formacion y difusion artistica enmarcada en los Pro-
gramas de Intervencion Socioeducativa con personas con discapacidad intelectual,
psicosocial y problematica de salud mental.

Universidad de Oviedo

CGonvenios Marco.
»  Convenio Marco que incluye la participacion en los ambitos en los que trabaja la
Fundacion.
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Convenio con el Instituto Universitario de Neurociencia del Principado de Asturias.
Convenio con la Facultad Padre 0ssd, para la realizacion de Formacion Superior y otras
Acciones formativas en Alianza Académica o en Colaboracion, como Centro Preferente
de Practicas, para el Premiso Vinjoy a la Educacion Social, la formacion en Lengua de
Signos Espafiola y para la realizacion de Proyectos y Acciones Sociales y Socioeduca-
tivas conjuntas.

Convenios Especificos.

»

Convenio con la Facultad de Derecho en el marco de su Clinica Juridica: acciones
de formacion y sensibilizacion de los derechos de las personas sordas o personas
con discapacidad intelectual.

Convenio de Cooperacion Educativa con la Facultad Padre 0ss6, adscrita a la Uni-
versidad de Oviedo, para la realizacion de practicas académicas externas en los
Grados de Educacion Social y de Terapia Ocupacional.

Colaboracién con la Facultad Padre Oss6. Patrocinio Premio Vinjoy al Mejor Expe-
diente de Educacion Social.

Colaboracién con la Facultad de Psicologia. Patrocinio Premio Vinjoy al Mejor Ex-
pediente de Logopedia.

Convenio de Cooperacion para la realizacion de Practicas de Trabajo Social de la
Escuela Universitaria de Trabajo Social de Gijon.

Convenio de Cooperacion educativa entre la Universidad de Oviedo y la Fundacion Vinjoy
para desarrollar el Master Universitario en Intervencion e Investigacion Socioeducativa.
Convenio de Cooperacion educativa entre la Universidad de Oviedo y la Fundacion
Vinjoy, para desarrollar el Titulo propio Master en Atencion Temprana.

Convenio de Cooperacion educativa entre la Universidad de Oviedo y la Fundacion
Vinjoy para desarrollar el Master Universitario en Proteccion Juridica de las Perso-
nas y Grupos Vulnerables.

Realizacion de Doctorado Industrial, en el marco del programa de doctorado “Equi-
dad e innovacion en educacion” de la Universidad de Oviedo”, siendo la realizacion/
producto con destino a las personas participantes y profesionales del CAl Vinjoy un
programa de intervencion para la gestion de conflictos de pareja entre personas
con discapacidad intelectual.
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Universidad del Magdalena (Colombia)

Convenio con la Universidad del Magdalena para la cooperacion educativa, asisten-
cia técnica, implantacion de formacion en Colombia de Intervencion Socioeducativa
Avanzada y para la acogida de estudiantes de esta Universidad en régimen de
practicas y formacion.

Fundacion Educativa Francisco Coll

Convenio de Colaboracion para la realizacion de practicas, concienciacion y con-
trato servicio, principalmente en los cinco centros educativos del Principado de
Asturias, aunque con menor intensidad en los centros del resto del Estado

FUNDAPENS

Convenio Marco de Colaboracion entre la Fundacion Vinjoy y la Fundacion de Edu-
cacion para la Salud para el desarrollo conjunto de programas y actividades de
intervencion y/o formacion entorno a la salud tanto fisica, como psicolégica como
social dirigida a la mejora en la calidad de vida de la poblacion, contribuyendo de
esta forma a la creacion de redes.

Direccion General de Coordinacion Territorial y Medio Abierto
(Ministerio del Interior)

Acuerdo de Colaboracion para la acogida y seguimiento de la medida de Trabajo en Bene-
ficio de la Comunidad del Servicio de Gestion de Penas y Medidas Alternativas de Asturias.

Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado

Guardia Civil (Unidad de Analisis de Comportamiento de Conducta) y Policia Na-

cional.

»

Acuerdos de Colaboracion para el desarrollo de acciones tendientes a la creacion de
la Agencia de Apoyo y Acompafiamiento a Victimas de Abuso Sexual Pertenecientes
a Colectivos Especialmente Vulnerables (personas con discapacidad y menores).
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Union General de Trabajadores

Convenio Marco de Colaboracion entre la Union General de Trabajadores de Astu-
rias (UGT Asturias) y la Fundacion Vinjoy.

COCEMFE ASTURIAS

Convenio de colaboracion para la prestacion del Servicio de Interpretacion de Len-
gua de Signos Espafiola en los procesos de orientacion e insercion laboral que
promueva COCEMFE ASTURIAS.

Seprotec -Traduccion e Interpretacion, SL-

»

Convenio de colaboracion para la prestacion del Servicio de Interpretacion de Len-
gua de Signos Espafiola en el ambito judicial/6rganos jurisdiccionales del Princi-
pado de Asturias.

GAES GRUPO AMPLIFON

Acuerdo de Colaboracion con el Area Social de GAES-Grupo Amplifén para el desa-
rrollo de proyectos comunes a fin de que las personas con dificultades auditivas,
que forman parte de la Fundacion Vinjoy y familiares directos, puedan informarse
de las soluciones y servicios que ofrece GAES a través del Area social.
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Patrocinadores, Organizaciones, Empresas y Colaboradores

Entidades y Empresas en el Ambito de la Audiologia

Contribucion Dupont. Instituto de Accion Sociolaboral.

Fundacion San Ignacio de Loyola. Linea de becas dirigidas a participantes de los di-

ferentes Centros e Institutos que presenten una situacion de precariedad econémica.

Organizaciones Sociales

Compromiso Asturias XXI

Abierto Hasta el Amanecer

ACCEM

Caritas Asturias

Aldeas Infantiles

Alfalar

Apta -Centro Residencial Vista Verde
Asociacion Asturiana de Implanta-
dos Cocleares y Problemas Auditivos
(ASAICPA)

Asociacion Es Retina Asturias
Asociacion Inserta Empleo
Asociacion Los Glayus

Asociacion Trama

Asociacion Yuropia

Asturias Acoge

»

»

»

Centros de Voluntariado y Participa-
cion Social de Asturias

Cocemfe

Consejo de la Juventud del Principa-
do de Asturias

Conseyu de la Moceda de Oviedo
Cruz Roja Asturias

Fundacion CEPSA

Fundacion Edes

Fundacion Secretariado Gitano

Mar de Niebla

Red de entidades inscritas en la Plata-
forma de Voluntariado de Asturias

Red de entidades de atencion a perso-
nas sin hogar del municipio de Oviedo.



202, MEMORIA DE ACTIVIDAD
W Version operativa

Entidades y Empresas en el Ambito de la Audiologia

Amplifon Ibérica SA

Asturalia Audiologia SL
Audicost SL

Audio Seleccion SL
Audiologia Sanchez Cuesta SL
Azabache Opticos

Centro Auditivo Aural Avilés
Connecta Sama

Corofia SA

Del Castillo y Ripoll Soundlab SL
Fonaudio Centros Auditivos
GAES: una empresa Amplifon

General Optica SA
Guillermo Guillem Espinds

Medicina Asturiana SA (Centro Médico

de Asturias)

Optica Contrueces
Optica Langreo

Optica Muifia SL

Optica Sanchez Rubal SL
Phonalia Mieres

Sonova Ibérica SA
Vistavision SL

Widex Audifonos SA

Entidades y Empresas en el Ambito de la Mediacion Comunicativa

AFESA Asturias

ADANSI

Asociacion de Mediadores
Comunicativos de Asturias
Asociacion de Tiempo Libre
“Patos Salvajes”

Asociacion Inserta Empleo
Asociacion Retina Asturias
Asociacion Sindrome de Down
ASOCIDE Asturias

ASPACE Asturias

Centro Ocupacional de Pando
Colegio Dulce Nombre de Jesus
Colegio Poeta Juan Ochoa

Colegio Publico de Educacion
Especial de Castiello

Colegio Publico de Educacion
Especial San Cristobal
Colegio Publico Infantil

Gloria Fuertes

Colegio Publico Pablo Miaja
Colegio Santa Maria del Naranco
Alter Via

Colegio Santo Angel de la Guarda
CP Buenavista 2

CP Principe de Asturias
CP Quirinal

Cruz Roja
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Fundacion ADANSI »  Hospital Gijon
Fundacion Edes »  Sanatorio Maritimo
Fundacion ONCE para la Atencion

de Personas Sordociegas

Entidades y Empresas para el desarrollo de las practicas de

Formacion Profesional Basica

Asociacion Abierto hasta el »  Cruz Roja

Amanecer »  Fundacion Proyecto Hombre
Asociacion L'Abeyera »  Fundacion Real Oviedo
Asociacion Alarde »  Fundacion Secretariado Gitano
Asociacion LUAR »  IES Sénchez Lastra
Ayuntamiento de Candamo »  LACERA

Ayuntamiento de Oviedo »  Movimiento Asturiano por la Paz
Ayuntamiento de Riosa (MasPaz)

Ayuntamiento de Ribera de Arriba »  Reboot 010 SL

Centro Asturiano de Oviedo »  Vegastur asesoria

Alianzas para la Insercion Laboral

Adaptrans Asturias SL »  Carrefour Espafia SA

Apta CEE SL »  Carrocerias Los Angeles SL
Aramark SL »  Clean Colectividades SL
Aspaym Principado de Asturias »  CLN Incorpora SL

Asturgas Calefaccion SL »  Com.PA

Bedunde C.E.E. SL »  Contratacion e Integracion
C.L. Anyol SL Laboral SL

Calzados Cano Cornejo SL »  Decathlon (Lugones)

Campa Fernandez Vigil SA »  Delcom Servicios Industriales

Campoastur S. Coop. »  Disefio Integral en Madera SL
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Dupont Asturias SL

El Roble de Oro SL

Emcasa C.B.

Equaltia C.E.E. SL

Eulen C.E.E.

Fortia Seguridad y Salud SL
Fundacion Escuela Teresiana

Gaes SA Grupo PFS Cantabrico
Gestion Empresarial SL

Grupo Integra C.E.E.

Grupo Sifu

Grupo Zena Pizza

Hijos de Luis Rodriguez SA

Inama (Integracion Actividades
Medioambientales, SL)

Industria Auxiliar de Transforma-
dos SL

Lares del Norte C.E.E. SL

Lavanderia Industrial Lavachel SA
Nea F3 Master SL

Nueva Apex Fabricaciones SL
Prevencion de Incendios Seguridad
Aplicada SL

Quesos del Principado de

Asturias SL

R.A. Textil Decor SL

Resolintegra SL

Samyl Facility Services SL

Servicios de Integracion Laboral del
Principado de Asturias SL
Vegapresas C.E.E. Asociacion una
Ciudad para Todos

Villaoril Servicios integrales SL

Vita Events Actividades

Zara Home Espafia SA (Oviedo y
Gijon)
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